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JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Empleo
Delegacion Provincial
Seccion de Relaciones Colectivas
CORDOBA
Num. 1.885

Convenio Colectivo niumero 14-0104-2

Visto el texto de los Acuerdos adoptados el dia 15 de febrero de 2010, por la
Comisién Paritaria del Convenio de la empresa «Saneamiento de Cordoba, S.A. -
SADECO», por los que se aprueban los cuadros horarios para 2010, y de
conformidad a lo establecido en el articulo 90 del Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores y en el Real Decreto 1.040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y
Deposito de Convenios, esta Autoridad Laboral, sobre la base de las competencias
atribuidas en el Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de
Funciones y Servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en
materia de Trabajo, el Decreto del Presidente de la Junta de Andalucia 3/2009, de
23 de abiril, sobre reestructuracion de Consejerias y el Decreto 170/2009, de 19
de mayo, por el gue se aprueba la estructura organica de la Consejeria de Empleo
y del Servicio Andaluz de Empleo.

Acuerda

Primero.— Ordenar su inscripcion en el Registro correspondiente y su remision
para depdsito al Centro de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion, con comunicacion
de ambos extremos a la Comision Negociadora.

Segundo.— Disponer su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

ACTA DE LA REUNION CELEBRADA POR LA COMISION PARITARIA EL DIA
10 DE FEBRERO DE 2010

En la ciudad de Cérdoba, siendo las 8’30 horas del dia 10 de febrero 2010, en la
sede social de la Empresa Municipal Saneamientos de Cérdoba, S.A., sita en Avda.
Medina Azahara n° 4, se retne la Comision Paritaria, con el siguiente orden del
dia:

Asisten:
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En representacion de la PARTE ECONOMICA:

D. Antonio Delgado Eslava, Director Gerente

D2. Ana Herrador Martinez, Directora Dpto. Recursos Humanos

D. Jesus Diz Pérez, Director Dpto. Servicios Operativos

D. Juan Revilla Alvarez, Director CMC

D3. Teresa Pérez Lidon, Oficial 12 Admva. Dpto. Recursos Humanos.
En representacion de la PARTE SOCIAL:

D. Juan Antonio Grande Alanzabe

D. Antonio Porcel Lopez

En calidad de Secretaria: D3. Esperanza Rodriguez Navarro.

Se excusa asistencia de D2. Sonia Mufioz Ruiz, por la parte social.
1°. CUADROS HORARIOS

Se relne esta Comisién a efectos de dar cumplimiento del trdmite de audiencia a
los representantes de los trabajadores, que anualmente establece el vigente
Convenio Colectivo en su articulo 32.2, para la presentacion de los cuadros
horarios 2010.

Comentados por los asistentes, toma la palabra el Sr. Revilla para informar sobre
el nuevo horario introducido en el CMC, que obedece a la necesidad de la
implantacién de un turno de noche en la planta de reciclaje.

Por la parte social, se solicita se eliminen los horarios que hayan podido quedar
obsoletos, propuesta que es aceptada por la parte econémica, fijandose una
préxima reunién para el dia 15 de febrero, a las 8,30 horas, en la que se
presentaran los cuadros horarios, descartando los desfasados si procede.

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 9’20 horas del dia de
Su comienzo.

ACTA DE LA REUNION CELEBRADA POR LA COMISION PARITARIA EL DIA
15 DE FEBRERO DE 2010

En la ciudad de Cérdoba, siendo las 8’30ho horas del dia 15 de febrero 2010, en
la sede social de la Empresa Municipal Saneamientos de Cérdoba, Sociedad
Andénima, sita en Avda. Medina Azahara n° 4, se relne la Comision Paritaria, con
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el siguiente orden del dia:

Asisten:

En representacion de la PARTE ECONOMICA:

D. Antonio Delgado Eslava, Director Gerente

D2. Ana Herrador Martinez, Directora Dpto. Recursos Humanos
D. Jesus Diz Pérez, Director Dpto. Servicios Operativos

D. Juan Revilla Alvarez, Director CMC

D2, Teresa Pérez Lidon, Oficial 12 Admva. Dpto. Recursos Humanos.
En representacion de la PARTE SOCIAL:

D. Juan Antonio Grande Alanzabe

D. Antonio Porcel Lopez

D2. Sonia Mufioz Ruiz

D. Francisco Fernandez Gomez, invitado

D. José Manuel Martinez Hidalgo, invitado

D. Antonio Pérez Sanchez, invitado

En calidad de Secretaria: D2. Esperanza Rodriguez Navarro.
1°. CUADROS HORARIOS

Como continuacion de la reunién celebrada el pasado 10 de febrero, se relne
esta Comision al objeto de presentar los cuadros horarios definitivos para el afio
2010, que se adjuntan.

Tras ser conocidos por los asistentes son aprobados.

Y sin més asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 9’05 horas del dia de
Su comienzo.
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CUADRO HORARIO CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE MANTENIMIENTO ANO 2010

. Operarios Servicio Mafiana
. Operarios Servicio Tarde
perarios Servicio Mafana Sabados
ro por Operario. Cada s3bade trabajan dos personas.

Los trabajadores de este Servicio irdn rotande en los horarios disponibles: Cada semana el horario de tarde para dos y el resto de mafana.
JORNADA ANUAL COMPUTABLE: 1.579 horas.
Descanso de 1 DiA por Feria
Eldfa de San Martin 2 Porres (3 de Noviembra) €5 no laborable y 62 disfrutara segun 1as necesidades del Berviclo entre 13 semana de antes y 1a de despuss de dicho dia.
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'CUADRO HORARIO CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE TALLER MECANICO ANO 2010
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'CUADRO HORARIO CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE OFICINA ANO 2010

General: 02,00 a 15,00 h. ¢ 07.00 a 14,00 h. (Lunes a Viernes)
Ordenanzas: 08.00 a 15.00 h_ {Lunes a Viernes)
0D a 13,00 y 15.00 a 19,00 h. |Lur‘=-5a Viernes)
0a 14,00y 1 5"0319 00 h. (Lunes a V¥ err‘as‘
10.00 2 14,00 y 1 0 a 20,00 h. (Lunes a Viernas}
12,00 a 20,00 h. ILL.I'\ES a Viarnes)
Jornada ordenanza a r'"edl.zjc}rr'ada 2,30 2 12,00 h. {Lunes a Viernes)
JORNADA ANUAL COMPUTABLE: 1.579 horas
Descanso de 1 DIA por Feria

El dia de San Marin de Porres (3 de Noviembre) es no labora

se disfrutara segun las necesidades del servicio entre la semana de antes y la de después de dicho dia
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CUADROC HORARIO CORRESPONDIENTE AL SERVICIC DE INSPECCION AHO 2010

08,00 a 15.00 h. (LUNES A VIERNES)

07.00 a 14.00 h. (LUNES A VIERNES)

05.45 a 13.45 h. (LUNES A VIERNES)

14,00 2 21,00 h. (LUNES A VIERNES)

15,00 2 22,00 h. (LUMES A VIERNES)

20,00 a 03,00 h. (LUNES A VIERNES)

22,00 a 05.00 h. (LUNES A VIERNES)
JORNADA AMUAL COMPUTABLE: 1.579 horas F= Fiesta
Descanso de 1 DIA por Feria D= Domingos

. 3 R , FL= Fiesta Local ) .,
El dia de San Mariin de Porres (3 de Noviembre) es no laborable y se disfrutara segun las necesidades del senggic 9QEe]l a RsrasIde anips v 1a de despues de dicho dia
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'CUADRO HORARIO CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE SANIDAD Y PLAGAS, ANO 2010
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*JOTn Los trabajadores de esie servicio ran rotando en Ius horarios disponibles:
Cada semana horario de tarde para dos y el resto de mafiana.
JORNADA ANUAL COMPUTABLE: 1.579 horas Las jornadas diarias serdn de & horas y 57 minutos, con o que se devengan
Descanso de 1 DIA por Feria haoras a faver de la Empresa a compensar con sabados.

El dia de San Mariin de Porres (3 de Noviembre) s no laborable y se disfrutara segin las necesidades del servicic entre la semana de antes y la de después de dicho dia
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"CUADRO HORARIO CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE RECOGIDA DE BASURA. ANO 2010
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JORNADA ANUAL TRABAJADCORES TX S NOCHE: 1.535 horas

JORNADA ANUAL COMPUTABLE: 1.572 horas.
Descansao de 1 DIA por Feria

Elcla ge San Martin de Porres (3 de Noviembrs) 85 no laborable v 5& disfrutars segln Jas necesldides del serviclo entre la 58mana de antss v 13 de despues de dicno dia.
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JORNADA ANUAL TRABAJADORES 7T X 5 NOCHE: 1.535 horas

JORNADA ANUAL COMPUTABLE: 1.572 horas
Descanso de 1 DIA por Feria
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CUADRO HORARIO CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE PRODUCCION ¥ ELIMINACION. AND 2010
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'CUADRO CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE COLEGIOS Y CENTROS MUNICIPALES. ANO 2010

Colegios y Centros:  06.00 A 13,42 H. (LUNES A JUEVES) y 06,00 A 11,15 H. (VIERNES)
O7.00 A 1442 H. (LUNES A JUEVES) y 07.00 A 12,15 H. (VIERNES)
06.00 A 13,14 H. (LUMES A VIERNES)
07.00 A 14,14 H. (LUNES A VIERNE:
06,20 A 13,44 H. (LUNES A VIERNE:
14,48 A 22,00 H. (LUNES A VIERNE:
O7.00A1258 H. O O7.00 A 11,00 15,00 A 18,58 H. (MARTES A DOMINGD)
07.00 A 14,14 H. © O7.00 A 11,00 ¥ 13,48 A 17,00 H. (FESTIVOS)
O7.00 A 13,52 H. © 05,00 A 14,52 H. (7 X 5 INCLUIDO DOM. ¥ FESTIVOS)
15.00 A 21,52 H. (7 # 5 INCLUIDO DOM. ¥ FESTIVOS)

F= Fiesta 06.00 A 1245 H. O O7.00 & 1245 H. (LUMES A VIERNES Y TRABAJA UM SABADO CADA TRES)
D=Domingos F g + .
i ia j - 07 A 10,30 H. O 11.00 4 30 H. O 13,00 3 g | S0 H.
Fl=Fiesta Local Personal a media jornada: 07 00 A 10,30 H. O 1100 A 1430 H. O 13,00 A 1530 H. O 15.00 A 1830 H. O

2 22 (LUMES 4 f EESTIVOS
ML=No Laborable 18.20 A 22,00 H. (LUNES A DOMINGO ¥ FESTIVOS)

JORNADA ANUAL COMPUTABLE: 1.579 horas.
Descanso de 1 DIA por Feria
El dia de San Martin de Paorres {3 de Moviembre) es no laborable y se disfrutard segln las necesidades del servicio entre la semana de antes y la de después da dicho dia.
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Enerc F D F D D D D
Febrero 7] o o o

Marzo F D D D D

Abril F |F u} o [n] [n]

Mayo F [D D 5] o} o
Junio D D D D

Julio (n] v} [n] u]
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