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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Empleo. Delegaciéon Provincial de Jaén.
Edicto.

Referencia: C. de Trabajo. Convenios Colectivos.
Expte. 1/09.

Cédigo Convenio: 2301331.

En el expediente arriba referenciado, ha recaido Resolucion de la lima. Sra.
Delegada Provincial de Empleo, que dice cuanto sigue:

«Visto el texto de la Tabla Salarial 2010, del Convenio Colectivo de Trabajo, de
ambito Empresarial para Sociedad Mixta del Agua Jaén, S.A., recibido en esta
Delegacion Provincial, en fecha 10 de febrero de 2010, suscrito por la Comisién
Paritaria el dia 25 de enero de 2010, y de conformidad con lo establecido en el
articulo 90, 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, que
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real
Decreto 1.040/81, de 22 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios
Colectivos de Trabajo, en su articulo 2.°, Real Decreto 4.043/82, de 29 de
diciembre, de traspaso de competencias y Decreto 18/83, de 26 de enero, en
relacion con el Decreto 170/2009, de 19 de mayo, por el que se aprueba la
estructura organica de la Consejeria de Empleo y del Servicio Andaluz de Empleo:

Esta Delegacion Provincial, acuerda:

Primero.- Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de esta Delegaciéon
Provincial, con notificacion a la Comisién Paritaria.

Segundo.- Remitir un ejemplar original del mismo al Departamento del Centro
de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion.

Tercero.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.
Jaén, 12 de febrero de 2010. La Delegada Provincial de Empleo.

Fdo: Irene Sabalete Ortegax».
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Lo que se comunica a efectos de notificaciones, conforme a lo dispuesto en el Art.
58 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, modificado por la Ley 4/99, de 13 de
enero, advirtiéndole que la misma no agota la via administrativa, pudiéndose
interponer recurso de alzada.

Jaén, 15 de febrero de 2010.- El Jefe del Servicio de Administraciéon Laboral,
Manuel M. Martos Rubio.

Asistentes:

- Gregorio de la Cruz Daganzo.
- José Maria Comas Hermoso.
- José Antonio Salvador Nadal.
- Luis Miguel Polo Molina.
-Juana M. Atienza Martinez.

- Miguel Villacafias Sarmiento.
- Andrés Torres Mora.

- Luis Martinez Martinez.
—Juan Fco. Martinez Garcia.

- Juan Alvarez Olias.

- José Luis Garcia Villar.

- Zouhair Attribak Yousfi.

- Francisco Lépez Torres.

- Juan Prieto Gil.

ACTA REUNION DIRECCION-COMITE EMPRESA. SOCIEDAD MIXTA DEL
AGUA-JAEN, S.A.

25 de enero de 2010.

En la ciudad de La Yedra, en las dependencias del Comité de Empresa de
SOCIEDAD MIXTA DEL AGUA-JAEN, S.A,, sita en la Carretera Vieja de Rus, s/n., C.P.
23411, siendo las once horas y cuarenta minutos del dia veinticinco de enero de
dos mil diez, se reunen los sefiores que al margen se relacionan.
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Esta reunién ha sido convocada y comunicada telefénicamente a los asistentes
para su celebracion en el dia de hoy, teniendo por objeto tratar el siguiente orden
del dia:

1. Aplicacion del articulo 11 del Convenio Colectivo, en relacion a la revision de
las tablas salariales de aplicacion para el afio 2010.

Se procede a la revision de las tablas de Salario Base, Horas Extraordinarias,
Complementos y Ayudas de Fondo Social, enviadas al Comité de Empresa, con
fecha 21 de enero de 2010, y que seran de aplicacion desde el uno de enero de
este afo.

Por la empresa se indica que, en el supuesto de que se detectara algun error
matematico, en los célculos realizados, seria corregido y aplicado de forma
inmediata.

Los miembros del Sindicato CSI-CSIF indican que no estando de acuerdo con el
porcentaje de subida, proceden a firmar la tabla salarial con el Unico objetivo de
no suponer un perjuicio para los trabajadores. El presidente del Comité de
Empresa manifiesta asi mismo, que no ha lugar a poner objeciones a lo que es de
aplicacion automatica segun el Convenio firmado, y que quien no firmé el
Convenio, no deberia poner objeciones demagdgicas a la firma de las tablas. La
Empresa contesta que la subida salarial no es otra que la recogida en el Convenio
Colectivo de aplicacion.

Finalmente, se acuerda por unanimidad de los asistentes, aprobar las tablas de
revision de salario Base, Horas Extraordinarias, Complementos y Fondos Sociales
para el afio 2010, presentadas y que se adjuntan como Anexo.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se da por concluida la sesién, redactandose
la presente acta, que una vez leida es aprobada y firmada por todos los asistentes,
levantandose la reunién, siendo las doce horas y diez minutos, en el lugar y fecha
al principio consignados.

- Gregorio de la Cruz Daganzo.
- Andrés Torres Mora.

- José Maria Comas Hermoso.
- Luis Martinez Martinez.

- José Antonio Salvador Nadal.
- Francisco Lopez Torres.

- Miguel Villacafias Sarmiento.
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—Juan Prieto Gil.

- Juana Maria Atienza Martinez.
- Luis Miguel Polo Molina.

- Juan Francisco Martinez Garcia.
- Juan Alvarez Olias.

- José Luis Garcia Villar.

— Zouhair Attribak Yousfi.
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CONVENIO COLECTIVO DE SOCIEDAD MIXTA DEL AGUA-JAEN S.A.
Salario Base:
Revisién — 2010
o =
NUM. CATEGORIA_ AfiO 2008 RTS%I::E ;fh AfIO 2009 R?,gr: ﬁ: “| afio2010
GRUPO 1.- PERSONAL TITULADO Y TECHICO
1,1 | Tmuanc oz erapo suPERIDR CONJEFATURS 1.468,07 € 44,04 € 1.512,11€ 30,24 € 1.542,35 €
1,2 | TTULADO DE GRADO SUPERIDRY TITULADOS
DE GRADO MEDID CONJEFATURA 1.388,85 € 4167 €| 1.430,62 € 2861€ 1.459,13 €
1,3 | 7muanc bz erapomeDi v JEFES SERVEID 1.205,84 € 36,18 €|| 1.242,02 € 2484 € 1.266,86 €
14 |TOPOGRAFOSDE 1 DELNEANTES FROYECTE-
TAS Y ENCARGADOS SECCION 1.063,66 € 31,81 € 1.095,57 € 21,91€ 111748 €
1,5 |ToPoGRAFOSDE 2 DELNEANTES ANALSTAS |
EINSPECTORES DE OBRAS 1.003,22 € 30,10 € 1.033,32€ 2067E 1.053,99 €
1,6 |auxieres TEchcos Y cELADORES 812,08 € 24,36 éll 836,44 € 16,73 € 853,17 €]
GRUPO 2- PERSONAL ADMINSTRATNG
SUBGRUPD 1-
21,1 |JErEspEcRURD 1.205,84 € 36,18 € 1.242,02 € 24 B4 € 1.266,86 €
24,2 |JEFES DE SECCONG NEGDTIRDD 1.127,39 € 33,82 €|| 1.161,21€ 2322€ 1.184,43 €
24,3 |suBiEFESD {0 NEGOCADD
¥ ANALISTAS DE APLICACON 1.074,15 € 32,22€ 1.106,37 € 1.128,50 €
2,1,4 | OFICIALES DE PRIMERS ¥ PROGRAMADORES 983,62 € 29,51 € 1.013,13 € 1.033,39 €
24,5 | OFICIALES OE SEGUMDA ¥ OPERADDRES DE
ORDEMADOR 942,78 € 2828 € 971,06 € 1942¢€ 990,45 £]
21,6 | AUNLARES ADMNESTRATNOS ¥ PERFORSTAS 813,69 € 24,41 €JI 838,10 € 16T6E 854,86 e
SUEGRUPO 2.
2,21 DE COBRADCRES ENCARG ADDS
TORES DE SUMNISTROS ¥
CION 942,78 € 2828 € 971,06 € 1942 € 990,48 €|
2,2,2 | COBRADORES AUNLKWRESDE 813,69 € 24,41 €-|| 838,10 € 1676 € 854,86 €-I
2,2,3 |LECTORES ¥ ALMACENEROS 813,69 € 24,41 € I 838,10 € 16,76 € 854,86 €|
2,24 |TELEFONSTAS 813,69 € 24 41 €| 838,10 € 1676 € 854,86 €|
GRUPO 3- PERSONAL OPERARID
3,1 |cAPATACESDEOFIID, ENCARGADO DETALLER
DE ESTACION, MONT ADORES MECANCOS,
RICIETAS 30,711€ 0,92 £f) 31,63 €] 063€ 32,26 €
3,2 |suBcAPATACES NSPECTORES NSTALACIONES 29,85 € 0,80 €|| 30,75 €| 062 € 31,37 €|
33 |OFCLESDE 28,45 € 0,855 29,30 €I Dsas 29,89 €I
3,4 |CELADORES CONDUCTORES DEMAQUNAS |
OFCIALES 2 2784€ 0,84€ 28,68 €] 057€ 29,25 €|
3,5 |oFciaiesoeTERCERA O AvUDaNTES 26,78 € 0,80 €|| 27,58 €| 0,55 28,13 €|
3,6 PEONES ESPECKLZADOS 26,43 € 0,79 gll 27,22 €I 054€ 27,76 €I
3,7 |reonEsvorsramozeLANTA 2612 € 0,78 €|| 26,90 €| 0,54 € 2?,44€|
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CONVENIC COLECTIVO DE SOCIEDAD MIXTA DEL AGUA-JAEN S.A.

Horas extras:
Revisidn — 2010

ANO 2008 RevinnIPC Prev. ANO X002 Rev. IPC Prev. (1%) ANO 2010
2%)+1% +1%
CATEGORIA PRECIO HORA PRECI HORA PRECIO  HORA
ELELLETY L ERSTIVAY HORMALL FRSTIVA MORNALL FRITIVA
TOTAL vovaL] vova] vorar| Tortar
= e =
[Grupo 1,- Fersonal Techico
[Titulado de Grado Supernor con Jefatura
[Thulado de Grado Superor y Thulados de
[Grado Medio con Jefatura
[Tiufados de Grado Medio ¥ Jefes de Senico
[Topografos de 13, Delneantes, Proyectistas
y Encargados de Seccion 17.33€ 2003€ 052€ 0E0E 1TETE 2063€ 035€ 041€ 1823€ HO4E
[Topografos de 23, Delneantes, Analstas e
Inspectores de Obras 16.89€ 1356 051 € 0.35€ 1740€ 2015€ 0,356 0.40€ 1775€ M55E
s ez L R = S i
|2 wdiares Tecnicos y Celadores 1646€ | 1313€ AIE 057 ] 1635€ 19,70€ 0,34€ 033€ 17296 | 2009¢
jGrupo, - Personal Administrativos
S ubgrupo 1,-
ﬂ'efes ds Grupo
blefes de Seccon o Negociado
[Subjefes de Seccon o Negodado
Analistas de Aplcacion 17.35€ ZDEE 0.52€ 050€ 1TETE€ 20@6 ﬂ.3_6€ 041€ 1823€ H04E
[Oficiales de Primera y Programadores 17.35€ 20/03€ 052€ 050E 1787€ 2083€ 0.35€ 041€ 1823€ HME
[Cficiales de Segunda y Operadores de
[ordenador 1689€ | 1356€ 051€ 059€ §  1TA0€ | 2045€ 0,35€ 040€ 1775€ | 2055€
A ndiares Administrativos 1646€ 18.13€ 043€ 0.3T€ 1695€ 1970€ 0,4€ 0.39€ 1728€ M09E
S ubgrupo 2,-
Encargados de Cobradores, Encargados de
[Lectores, Inspechores de Suminstros y
Encargados de Sectidn 17.35€ 2003 052€ 0E0€ 1787€ 2083IE 035€ 041€ 1823€ HME
Cobradores, Audares de Caja 1646€ | 1313€ A€ R LS 1970€ 0,34€ 033€ 1729€ | 2009¢
L=ctores y Almacenens 1646€ 13.13€ 0A3€ 0,357 € 1685€ 19.70€ 0.34€ 0.33€ 1728€ 20,09€
oain i R o= i, i o ]
[T=kefonistas 1646€ 18,12€ 049€ 03T€ 1635€ 1970€ 0,M4€ 0I9€ 1725€ M09€
[Grupo 3, Personal Operario
[Capataces de oficio, encargado de taller
{Grupo de Estadon, Montadores Mecanicos,
Electricistas 18.23€ 2080€ 0.35€ [1]:x3 3 1878€ 2153€ 0.38€ 043€ 19.16€ H36E
|5 ubcapataces, Inspeciores de Instalaciones 1778€ 204T€ 033E 051€ 18M€ 2103€ 037€ D42€ 1858€ H30€
|oficiales de Prmera 1735€ | 2003€ 0526 os0e | 1787E | 2083€ 035€ D41 18226 | 2104€
[Celadores, Conduciores de maguinas,
[Oficiiales de Segunda 16.83€ 18.36€ A€ 0.39€ 17T40€ 2015€ 0.35€ 040€ 17T5€ H35€
|Oficiales de Tercera o Ayudantes 1689€ | 1356€ 051€ osee | 1740€ | 2015¢ 0,35€ 040€ 17756 | 2055€
Pecnes Especalzados 164B€ | 1313€ A3E B RS 1970€ 034€ 033€ 1729€ | 2009¢
Pecnes v Operanos Planta 16.03€ 1BEBE 0ABE 056E 161 € 19.24€ 0.33€ 0.38€ 1B84€ 1962€
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CONVENIO COLECTIVO DE SOCIEDAD MIXTA DEL AGUA-JAEN S.A.

Complementos
Revisién — 2010

ART. CONCEPTO A]I\_lgf:ll_]ﬂ CALCULO A_I‘ljlg_ri}llj!} CALCULO A.’:STZEEO
13 PLUS CONVENIO 83,90 € Mensual 86,42 € Mensual 88,15€
14 PLUS TRANSPORTE 58T € Diario 6,05€ Diario 6,17 €
17 DIETAS 4341€ Diario 4471€ Diario 45,60 €
17 MEDIA DIETA 19,712 € Diario 201 € Diario 20,72 €
18 QUEBRANTO DE MOMNEDA 3799 € Mensual 3913 € Mensual 3991€
18 ATENCION CLIENTE {*) 60,93 € Mensual 62,76 € Mensual 64,02 €
20 PLUS TOXICO ALCANTARILLADO 83,20 € Mensual B5,70 € Mensual 8rd41€
20 PLUS TOXICO ETAP 62,40 € Mensual 64,27 € Mensual 65,56 €
20 PLUS TOXICO EDAR 104,00 € Mensual 107,12 € Mensual 109,26 €
21 TURNICIDAD 312¢€ Diario 3 € Diario 327T€
22 PLUS FESTIVO 18,16 € Diario 18,70 € Diario 19,07 €
24 FREMIO NATALIDAD Y NUPCIALIDAD 201,97 € 208,03 € 212,19 €
24 HIJOS DISCAPACITADOS M1 € Mensual 120,73 € Mensual 123,14 €
26 BOLSA DE VACACIONES 174,14 € Anual 179,36 € Anual 182,95 €
28 AYUDA ESCOLAR 66,22 € Anual 68,21€ Anual 69,57 €
32 DISPONIBILIDAD GUARDERIA 87.91€ Semanal 90,55 € Semanal 92,36 €

Nota: El resto de conceptos del convenio, tales como:

12 Antigledad consclidada
16 Beneficios
19 Nocturnidad

Al calcularse sobre el salario base, experimentan el incremento establecido para este concepto.
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CONVENIO COLECTIVO DE SOCIEDAD MIXTA DEL AGUA-JAEN S.A.

Ayudas Fondo Social
Revision — 2010

o e e e
61 |PROTESIS DENTARIA SUPERIOR 109,90 € 330€] 11320€ 226€ 11546 €
6,1 |PROTESIS DENTARIAINFERIOR 109,90 € 330€]  11320€ 226¢€ 11546 €
61 |PROTESIS DENTARIA COMPLETA 256,41 € 769€]  264,10€ 28 € 269,38 €
6,1 PROTESIS DENTADURA PARCIAL, 1 PIEZA 2198 € 066 € 2264€ 045€ 23,09€
61 [PREOTESISDENTADURA PARCIAL4PIEZASON 8791€ 2G4 € 90,55€ 181¢€ 92,36 €
6,1 |RESTAURACION OEMPASTES 2198€ 066€ 2264€ DA5€ 23,09¢€
61  [mPLaNTES 36,63 € 110€ 3773€ 075¢€ 3848 €
61 |orTODONCIA 219.78¢€ 659€|  22637T€ 453€ 23090€
61 [umPiEzasucAL 2198€ 0,66€ 2264€ DA45€ 23,09¢€
61 [ENDODONCIA 36,63 € 110€ 3773€ 075¢€ 3848 €
52 [cAFAsDELEJOS 58,60 € 176€ 6036€ 121€ 61,57 €
62 |GAFASDECERCA 58,60 € 176€ 6036€ 121€ 6157€
62 |GAFASBIFOCALES 7326 € 220€ 7546 € 151€ 7697 €
62 [GAFASTELELUPA 109,90 € 330€]  11320€ 226¢€ 11546 €
62  [|cRISTALNORMAL 1465€ D44€ 15,00 € 030€ 1539¢€
62 |CRISTALBIFOCAL 1832¢€ 055€ 18,87 € 038¢€ 19,25¢€
62 |CRISTALTELELUPA 36,63 € 110€ 37.73€ D75¢€ 3848€
62  |CRISTALDE VISION PROGRESIVA 1832€ 055€ 1887 € D38€ 19,25€
62 |enTiLLAs 58,60 € 176€ 6036 € 121€ 61,57 €
53 |AUDIFONG 32969 € ggae| 33958€ 579¢€ 346,37 €
63  |aParaTOS DEFONACION 54947 € 1648€| 56595€ 1132¢€ 57727 €
64 WEHICULOS DE INVALIDOS 18315€ 549€ 188,64 € 377€ 192,41 €

FONDO SOCIAL REINTEGRABLE 1.46525€ 4396€| 1509,21¢€ 3018€l| 153939¢
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