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JUNTA DE ANDALUCIA
CONSEJERIA DE EMPLEO

DELEGACION PROVINCIAL DE GRANADA

Edicto

Convenio: Madera y Corcho

Expediente: 18/01/0002/2011

Fecha: 18/04/2011

Asunto: resolucion de inscripcion y publicacion
Destinatario: Francisco José Ruiz-Ruano Ruiz

Caddigo de Convenio n° 18000265011982

Visto el texto del Acuerdo de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector de Industria de la Madera de Granada y provincia, de fecha
5 de abril de 2011, sobre calendario laboral para el afio 2011, acordado de una
parte por Asociacién Provincial de Empresarios de la Madera de Granada, y de
otra por U.G.T. y CC.00., presentado el dia 6 de abril de 2011 ante esta
Delegacion Provincial, y de conformidad con el articulo 90 y concordantes del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/1995 de 24 de marzo, el Real Decreto 713/2010 de 28 de
mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y
demas disposiciones legales pertinentes, esta Delegacion Provincial de la
Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia,

Acuerda:

Primero. Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo en el correspondiente
Registro de esta Delegacion Provincial.

Segundo. Remitir el texto original acordado, una vez registrado, al Centro de
Mediacion, Arbitraje y Conciliacién para su depadsito.

Tercero. Disponer la publicacion del indicado texto en el Boletin Oficial de la
Provincia.
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Granada, 7 de abril de 2011.-La Delegada, Fdo.: Marina Martin Jiménez.

Asistentes

ASOCIACION PROVINCIAL EMPRESARIOS DE LA MADERA DE GRANADA.
D. José Antonio Mochén Sanchez
D. José Pérez Montosa

D. Adolfo Pérez Fernandez
Representacion Sindical:

Por U.G.T.:

D. Francisco José Ruiz-Ruano Ruiz
D. D. Antonio M. Sanchez Tejero
D. Raul Millan Felices

D. Jorge Garcia Jeronimo

D. Antonio Sanchez Tejero

Por CC.0OO0.:

D. Francisco Quirds Ramos

D. José Carlos Lopez Pérez

D. Manuel Cabezas Cabello

D. Alberto Romero Morillas

D. Francisco Lopez Mejias

Acta de acuerdo

En la ciudad de Granada, siendo las 8,30 horas del dia 5 de abril de 2011, en los
locales de U.G.T.-MCA de Granada, con domicilio en ¢/ Periodista Francisco Javier
Cobos n° 2, se relinen las personas al margen relacionadas, miembros de la
Comisidon Negociadora del Convenio Colectivo para el sector de la Madera de
Granada y su Provincia, al objeto de tratar los siguientes puntos del orden del dia:
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* Calendario laboral y jornada afio 2011.
* Tablas salariales afios 2010 y 2011.
* Texto del Articulado del Convenio Provincial

Abierto el acto, las partes debaten sobre el contenido del orden del dia,
alcanzando los siguientes acuerdos:

* Calendario laboral afio 2011 (se adjunta a la presente acta).

* En relacion a las tablas salariales para los afios 2010 y 2011, las partes
acuerdan interponer demanda ante el Sistema Extrajudicial de Conflictos
Colectivos de Andalucia (SERCLA) previo a la via judicial, con el objetivo de
alcanzar un acuerdo en esta materia. En el caso de no lograrse acuerdo alguno, la
representacion sindical manifiesta que iniciaria las acciones judiciales adecuadas
al objeto de publicacion en el BOP de dichas tablas salariales.

En relacion a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia del Calendario
Laboral del afio 2011, La Comision Negociadora delega en el miembro de la
misma, D. Francisco José Ruiz-Ruano Ruiz para la presentacion y registro ante la
autoridad laboral competente.

En prueba de conformidad con lo anteriormente expuesto firmamos la presente
acta siendo las 9:30 horas del dia y fecha arriba indicados.

Calendario laboral para el sector de madera, afio 2011
Enero (20 dias laborables).

Jueves 6. Epifania del Sefior (Fiesta Nacional)

Febrero (19 dias laborables).

Lunes 28. Dia de Andalucia (Fiesta Autondmica)

Marzo (23 dias laborables).

Abril (19 dias laborables).

Jueves 21. Jueves Santo (Fiesta Autondmica)

Viernes 22. Viernes Santo (Fiesta Nacional)

Mayo (20 dias laborables).

Lunes 2. Dia del Trabajo (Fiesta Nacional -por caer el dia 1 en domingo-)
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Martes 3. Dia de la Cruz (Fiesta de Convenio)

Junio (20 dias laborables).

Jueves 23. Corpus Christi (Fiesta Local)

Viernes 24. Dia posterior al Corpus Christi (Fiesta de Convenio)
Julio (20 dias laborables).

Viernes 1. Ajuste de jornada

Agosto (22 dias laborables).

Lunes 15. Asuncion de la Virgen (Fiesta Nacional)
Septiembre (20 dias laborables).

Jueves 15. Virgen de las Angustias (Fiesta Local)
Viernes 16. Fiesta de Convenio

Octubre (19 dias laborables).

Miércoles 12. Dia de la Hispanidad (Fiesta Nacional)
Lunes 31. Fiesta de Convenio

Noviembre (21 dias laborables).

Martes 1. Todos los Santos (Fiesta Nacional)
Diciembre (17 dias laborables).

Martes 6. Dia de la Constitucion (Fiesta Nacional)
Jueves 8. Inmaculada Concepcién (Fiesta Nacional)
Viernes 9. Ajuste de Jornada

Viernes 23. Fiesta de Convenio

Lunes 26. Natividad del Sefior (Fiesta Nacional- por caer el 25 en domingo-)

Las fiestas locales, son referidas a Granada capital, por lo que cada localidad
sustituira dichas fiestas por las dos correspondientes a su municipio. En caso de
que dichas fiestas locales coincidan con las fiestas de convenio o de ajuste de
jornada, éstas se trasladaran al dia de caracter habil anterior o posterior.
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En las fiestas locales, el trabajador disfrutara los dias de fiesta que correspondan
al municipio donde radique el centro de trabajo (y no los del municipio de su
domicilio), salvo pacto en contrario empresa-trabajador.

En Granada capital sera festivo (y no recuperable) el viernes posterior a la
festividad del Corpus Christi (es decir, 24 de junio).

En el resto de la provincia, por mutuo acuerdo entre empresas y trabajadores,
podra trasladarse el 24 de junio al dia anterior o posterior laborable de la fiesta
local respectiva, que igualmente tendra el caracter de no recuperable.

El calendario ha sido elaborado conforme a una jornada anual de 1752 horas,
contemplandose en consecuencia 21 dias laborables de vacaciones, y 219 dias
laborables.

Base Documental sobre Negociacion Colectiva
Unién General de Trabajadores de Andalucia



