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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO

DELEGACION PROVINCIAL DE GRANADA

 

Calendario laboral sector Metal, acuerdo SERCLA

Edicto

Convenio: Calendario Sector Metal provincia de Granada

Expediente: 18/04/0001/2011

Fecha: 15/06/2011

Asunto: resolución de inscripción y publicación

Destinatario: Francisco de Paula Palma Contreras

Código de convenio número 18100025042011

 

Visto el texto del acuerdo alcanzado en acto de conciliación ante el SERCLA
(procedimiento 18/2011/0069), entre MCA U.G.T. y el sindicato de industria de
CC.OO, de una parte, y Asociación Provincial de Automóviles, Talleres y Afines,
Unión Provincial de empresarios de Siderometalúrgica, Asociación Autónoma de
Instaladores de Electricidad, y Asociación de Fontaneros y Calefactores, de otra,
de fecha 13 de junio de 2011, sobre calendario laboral para el sector del metal en
la provincia de Granada, presentado el día 13 de junio de 2011, ante esta
Delegación Provincial, y de conformidad con el artículo 2.1 y 6.1.c) del Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depósito de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo, el art. 4 del Reglamento de Funcionamiento y
Procedimiento del Sistema Extrajudicial de Resolución de Conflictos Laborales de
Andalucía (publicado en BOJA de 4 de febrero de 2004), y demás disposiciones
legales pertinentes, esta Delegación Provincial de la Consejería de Empleo de la
Junta de Andalucía, acuerda.

Primero. Ordenar la inscripción del citado acuerdo en el correspondiente
Registro de esta Delegación Provincial.

Segundo. Remitir el texto original acordado, una vez registrado, al Centro de
Mediación, Arbitraje y Conciliación para su depósito.
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Tercero. Disponer la publicación del indicado texto en el Boletín Oficial de la
Provincia.

La Delegada, Marina Martín Jiménez.

Expediente 182011069

13/06/2011

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE CONCILIACION-MEDIACION

En Granada, a 13 de junio de 2011, en el conflicto número 182011069, promovido
por D. Francisco Ruiz Ruano Ruiz, D.N.I. 24186824R, en nombre y representación
de Secretario General de MCA-UGT, y D. Alfonso Ocaña Casas, D.N.I. 24166596J,
en nombre y representación de Secretario General del Sindicato de Industria de
CC.OO., frente a la empresa Asociación Provincial de Automóviles Talleres y
Afines, se constituye la Comisión de Conciliación-Mediación integrada por:

Componentes de la C.C.M.: Apellidos, Nombre, D.N.I. Firma.

Presidencia C.E.A.: López Rodríguez, José Carlos, 24193828J, firma ilegible.

Secretaría: Palma Contreras, Francisco, 24188282X, firma ilegible.

Vocal: Pérez Abellá, Juan, 76396624P, firma ilegible.

Vocal: Frutos Rodríguez, Salvador, 27851227K, firma ilegible.

Vocal: Morales Montoro, Ángel Tomás, 25721648N, firma ilegible.

VºBº La Presidencia de la Comisión de Conciliación-Mediación, la Secretaría de la
Comisión de Conciliación-Mediación; fdo.: José Carlos López Rodríguez; fdo.:
Francisco Palma Contreras.

Expediente 182011069

13/06/2011

ACTA DE FINALIZACION DEL PROCEDIMIENTO GENERAL

ANTE LA COMISION DE CONCILIACION-MEDIACION

En Granada, a 13 de junio de 2011, en el conflicto número 182011069, promovido
por D. Francisco Ruiz Ruano Ruiz, D.N.I. 24186824R, en nombre y representación
de Secretario General de MCA-UGT, y D. Alfonso Ocaña Casas, D.N.I. 24166596J,
en nombre y representación de Secretario General del Sindicato de Industria de
CC.OO., frente a la empresa Asociación Provincial de Automóviles Talleres y
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Afines, se constituye la Comisión de Conciliación-Mediación integrada por los
miembros que al final se relacionan:

Antecedentes:

Con fecha 6/06/2011 se registró de entrada escrito de iniciación ante el SERCLA,
interponiendo el presente conflicto.

Con fecha 6/06/2011 se cursaron citaciones para las partes, constando en el
expediente la recepción de las mismas.

Convocadas las partes en tiempo y forma comparecen:

Por la parte promotora, promovido por D. Francisco Ruiz Ruano Ruiz, D.N.I.
24186824R, en nombre y representación de Secretario General de MCA-UGT,

Antonio Fernández Urrutia 2751702. UGT.

Esther Jiménez Medina 24251590 UGT.

Alejandro Adarve Bailén 44275606 UGT.

José P. Ruiz Canón 44254251. UGT.

Juan A. Serrano Spínola 24143630. UGT.

Miguel Álvarez Guzmán 24072467. UGT.

Juan Manuel Mayas de la Cruz 75129968. UGT.

Juan Bayo Pérez 24210781. UGT.

D. Alfonso Ocaña Casas, D.N.I. 24166596J, en nombre y representación de
Secretario General del Sindicato de Industria de CCOO,

Juan Alcaide Sánchez 24057367 CC.OO.

Raúl Olvera López 24143338 CC.OO.

En representación de la parte frente a la que se promueve el conflicto:

Mª José Medialdea Hernández 74631511 Asoc. Provin. Automóviles y U.P.
Siderometalúrgicos de Granada.

Juan Antonio Jimeno Llano Asoc. Provin. Automóviles y U.P. Siderometalúrgicos de
Granada.

Antonio J. Luque Fernández 29078660 Asoc. Inst. Eléctricos y Asoc. Instaladores
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de Fontanería, etc.

Encarnación Salvador Oyonate 24272510 Asoc. Inst. Eléctricos y Asoc.
Instaladores de Fontanería, etc.

Las partes se reconocen capacidad para celebrar este acto.

Objetivos y finalidades del conflicto planteado por el promotor en el escrito de
iniciación:

Acordar, elaborar y firmar el calendario laboral para el sector del metal con
vigencia del 1 de abril de 2011 al 31 de marzo de 2012.

Se hace constar que el presente acto comienza a las 09,00 horas, finalizando a las
_____ horas, siendo el número de trabajadores afectados por este conflicto el de
7000.

Finalización del procedimiento: Con Avenencia y con el siguiente contenido.

Establecer el calendario laboral para el periodo 1º de abril de 2011 a 31 de marzo
de 2012, siguiente.

Las festividades oficiales, publicadas en los diarios (BOE y BOJA), que son de
aplicación, así como los días no laborables establecidos en el Convenio Colectivo
del Metal para el indicado periodo son las siguientes.

Mes Día Festividad
Abril 2011 21 Jueves Jueves Santo Fiesta Autonómica
 22 Viernes Viernes Santo Fiesta Nacional
Mayo 2011 2 Lunes Por traslado día 1 Fiesta Nacional
 3 Martes No laborable según C. Colec. Metal
Agosto 2011 15 Lunes Fiesta Nacional
Octubre 2011 12 Miércoles Fiesta Nacional
Noviembre 2011 1 Martes Fiesta Nacional
Diciembre 2011 6 Martes Fiesta Nacional
 8 Jueves Fiesta Nacional
 26 Lunes Por traslado día 25 Fiesta Nacional
 27 Martes No laborable por traslado día 24 C. C. Metal
Enero 2012 2 Lunes Por traslado día 1, Fiesta Nacional
 3 Martes No laborable por traslado día 31 C. C. Metal
 6 Viernes Fiesta Nacional
Febrero 2012 28 Martes Fiesta Autonómica

 

A todos los días anteriormente descritos habrá que añadírsele los dos días
festivos que cada localidad haya señalado y que se encuentran publicados en el
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B.O.J.A.

Para la localidad de Granada capital las fiestas locales son día 23 de junio de 2011
y el día 15 de septiembre de 2011. Para el resto de localidades se estará a lo
establecido en el artículo 29 del convenio provincial del Metal. Comoquiera que la
jornada laboral legal para el periodo 1/04/2011 a 31/03/2012 es de 1.760 horas
efectivas de trabajo, y teniendo en cuenta los días festivos señalados
anteriormente, resulta un exceso de jornada de 24 horas (3 días) efectivas de
trabajo como compensación y ajuste de la jornada de trabajo anual.

Para los trabajadores que cumplan una jornada diaria de 8 horas (40 horas
semanales de lunes a viernes) se establecen como días de ajuste de la jornada
anual, salvo para aquellas que hayan llegado o lleguen a acuerdos individuales o
colectivos por la empresa, los siguientes:

Para Granada capital y aquellas localidades que se acojan a las fiestas de
Granada, serán las horas/días de compensación los siguientes:

24 de junio de 2011 (Viernes del Corpus), 29 y 30 de marzo de 2012.

Para el resto de las localidades serán horas/días de compensación el día laboral
anterior o posterior a sólo una cualquiera de sus fiestas locales, y los días 29 y 30
de marzo de 2012

Los días señalados como de ajuste de jornada podrán ser negociados/
modificados entre empresa y trabajadores de forma individual o colectiva.

A los trabajadores afectados por este convenio y calendario además le será de
aplicación un periodo de vacaciones de 30 días naturales al año, de los cuáles, al
menos, veintiuno serán laborables.

Expediente 182011069

13/06/2011

- Componentes de la C.C.M.: Apellidos, Nombre, D.N.I., Firma

Presidencia C.E.A.: López Rodríguez, José Carlos, 24193828J, firma ilegible.

Secretaría: Palma Contreras, Francisco, 24188282X, firma ilegible.

Vocal: Pérez Abellá, Juan, 76396624P, firma ilegible.

Vocal: Frutos Rodríguez, Salvador, 27851227K, firma ilegible.

Vocal: Morales Montoro, Ángel Tomás, 25721648N, firma ilegible.
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- Firma de la representación de la parte promotora:

Nombre, Apellidos, D.N.I., Firma

Francisco Ruiz Ruano Ruiz, D.N.I. 24186824R, firma ilegible.

Antonio Fernández Urrutia, 2751702, firma ilegible.

Esther Jiménez Medina, 24251590 UGT, firma ilegible.

Alejandro Adarve Bailén, 44275606, firma ilegible.

José P. Ruiz Canón, 44254251, firma ilegible.

Juan A. Serrano Spínola, 24143630, firma ilegible.

Miguel Álvarez Guzmán, 24072467, firma ilegible.

Juan Manuel Mayas de la Cruz, 75129968, firma ilegible.

Juan Bayo Pérez, 24210781, firma ilegible.

Alfonso Ocaña Casas, 24166596J, firma ilegible.

Juan Alcaide Sánchez, 24057367, firma ilegible.

Raúl Olvera López, 24143338, firma ilegible.

- Firma de la representación de la parte frente a la que se promueve el
conflicto:

Nombre, Apellidos, D.N.I., Firma

Mª José Medialdea Hernández, 74631511, firma ilegible.

Juan Antonio Jimeno Llano, firma ilegible.

Antonio J. Luque Fernández, 29078660, firma ilegible.

Encarnación Salvador Oyonate, 24272510, firma ilegible.

VºBº, La Presidencia de la Comisión de Conciliación-Mediación, La Secretaría de la
Comisión de Conciliación-Mediación, fdo.: José Carlos López Rodríguez, fdo.:
Francisco Palma Contreras


