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JUNTA DE ANDALUCÍA

CONSEJERÍA DE EMPLEO - SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN LABORAL

DELEGACIÓN PROVINCIAL DE ALMERÍA

 

Visto el Acuerdo alcanzado con fecha 21 de julio de 2011 en el conflicto núm.
042011052, ante la Comisión de Conciliación Mediación del Sistema Extrajudicial
de Resolución de Conflictos Laborales de Andalucía (SERCLA), sede de Almería,
sobre aplicación del Convenio Colectivo (Incremento Salarial para el año 2011) de
la empresa UTE PONIENTE ALMERIENSE, código 041001683012006, de
conformidad con el Art. 90 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depósito
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y en relación con el Art. 63.1.8º
del Estatuto de Autonomía de Andalucía, Decreto 136/2010, de 13 de abril, por el
que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Empleo y del Servicio
Andaluz de Empleo, modificado por el Decreto 97/2011 de 19 de abril y con el Art.
4.1º del Reglamento de Funcionamiento del SERCLA; esta Delegación Provincial
de Empleo

Acuerda.

Primero.- Ordenar su inscripción en el Registro de convenios y acuerdos
colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios electrónicos de este
centro directivo, con notificación a las partes interesadas.

Segundo.- El envío para su publicación al Boletín Oficial de la Provincia de
Almería.

Almería, 30 de agosto de 2011.

LA DELEGADA PROVINCIAL DE EMPLEO (P.A. Decreto 21/85 de 5 de febrero) EL
SECRETARIO GENERAL, Ángel Segura Valera.

DELEGACIÓN DE EMPLEO DE LA J.A.

SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN LABORAL

C/ ÁLVAREZ DE CASTRO, 25, 2º PTA.

En Almería, a 21 de julio de 2011, con expediente número 042011052, se
constituyó la Comisión de Conciliación-Mediación del SERCLA para la mediación
en el conflicto colectivo promovido por el comité de empresa en la empresa UTE
PONIENTE ALMERIENSE. La representación social y empresarial, debidamente
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acreditados, acordaron: “Finalización del procedimiento: AVENENCIA PARCIAL. Las
partes acuerdan aprobar la tabla salarial anexa en la que se recoge el incremento
económico para el año 2011. El pago de los atrasos se hará efectivo dentro del
mes siguiente a la publicación de las tablas en el Boletín Oficial de la Provincia de
Almería. No existe acuerdo en cuanto a la interpretación y aplicación del artículo
35 del convenio colectivo (Plus de mantenimiento de vestuario) que será
impugnado por la parte promotora del conflicto ante la jurisdicción social”,
levantándose acta con la firma de los asistentes.

En Almería, a 21 de julio de 2011.

Secretario SERCLA, Fdo. Juan Jesús Ruiz Durán.
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