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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO

DELEGACION PROVINCIAL DE GRANADA

Edicto

Convenio: Ingeniería Ambiental Granadina “Inagra, S.A.”

Expediente: 18/01/0005/2012

Fecha: 23/02/2012

Asunto: resolución de inscripción y publicación

Destinatario: Francisco José García Lucena

Código de convenio número 18000702011986

 

VISTO el texto del acuerdo del Comité de Empresa y Secciones Sindicales, de la
empresa Inagra, S.A., representadas por las personas que constan en el
documento de fecha 9 de febrero de 2012, sobre acuerdo de revisión de tabla
salarial para el año 2011, presentado el día 15 de febrero de 2012 ante esta
Delegación Provincial, y de conformidad con el artículo 90 y concordantes del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/1995 de 24 de marzo, el Real Decreto 713/2010, de 28 de
mayo, sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y
demás disposiciones legales pertinentes, esta Delegación Provincial de la
Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía,

Acuerda:

Primero. Ordenar la inscripción del citado acuerdo en el correspondiente
Registro de esta Delegación Provincial.

Segundo. Remitir el texto original acordado, una vez registrado, al Centro de
Mediación, Arbitraje y Conciliación para su depósito.

Tercero. Disponer la publicación del indicado texto en el Boletín Oficial de la
Provincia.

La Delegada, fdo.: Marina Martín Jiménez.

ACTA DE ACTUALIZACION SALARIAL Y REVISION
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SALARIAL PARA 2011 DEL CONVENIO COLECTIVO DE

TRABAJO DE LA EMPRESA INAGRA, S.A. Y SUS TRABAJADORES.

Reunidos en Granada a 9 de febrero de dos mil doce.

Comparece por la parte social el Comité de Empresa y Secciones Sindicales de los
respectivos Sindicatos, representadas por los siguientes miembros

Por la parte Social:

D. Luis Cervilla Ruiz.

D. Leovigildo Megías Heredia.

D. José Yáñez Gutiérrez.

Dª Isabel Heredia Fernández.

D. Juan Carlos Zarza Merino.

D. Eduardo Aragón Ledesma.

D. Juan Carlos Moreno Rodríguez.

D. Pedro Jesús Moreno Martínez.

D. Manuel Torres Liñán.

D. Emilio Román Romero.

D. Miguel Castillo Fernández.

D. Juan Antonio Rubio Alvarez.

D. José Peso Zúñiga.

D. Francisco Sánchez Hueso.

Dª María del Mar González Hernández.

D. Bernabé Ariza Quijada.

D. Francisco Javier Fernández Muñoz.

D. Rafael Hueso Carrión (Sección Sindical CC.OO.).

D. Miguel Cuéllar Lara (Sección Sindical CGT).
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D. Martín Angel Ruiz Martín (Sección Sindical UGT).

D. Antonio Hurtado Moreno (Sección Sindical ClT)

D. Juan Manuel Aguilera Ortiz (Sección Sindical CSIF).

Por la empresa, comparecen sus representantes legales:

D. Sebastián Fernández Toronjo.

D. José Antonio Pérez Santos

En las dependencias de la Empresa Inagra, S.A., se reúnen ambas
representaciones al objeto de determinar las tablas salariales definitivas para el
año 2011, una vez que se ha publicado que el IPC real para dicho año (2011) ha
sido del 2,4%. En base a esto, las partes acuerdan lo siguiente:

Acuerdos

Primero. Determinar que el incremento salarial definitivo para el año 2011 es del
2,4%, en función del IPC real definitivo de este año (2,4%). Consecuentemente,
las tablas salariales definitivas para el 2011 quedan como se anexan a este
documento (anexo I).

Segundo. En función de la revisión salarial determinada (2,4%), se procede a la
actualización de la tabla salarial definitiva para el año 2011, con efecto 1 de
enero de 2011.

Tercero. Que los atrasos resultantes de la actualización de dicha tabla para 2011
se abonarán como a continuación se detalla:

Los atrasos devengados desde el 1 de enero 2011 al 31 de diciembre 2011, se
abonarán en el mes de marzo de 2012.

- Los atrasos devengados desde el 1 de enero 2012 al 31 de enero de 2012 se
abonarán antes del día quince de febrero de 2012.

Sin más asunto que tratar se levanta la sesión, quedando facultado D. Francisco
García Lucena para la presentación a registro, depósito y publicación de este
acuerdo en el Boletín Oficial de la Provincia de Granada.
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