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JUNTA DE ANDALUCIA
CONSEJERIA DE EMPLEO. DELEGACION
PROVINCIAL DE JAEN

Tablas salariales definitivas del afio 2011, para la actividad
Siderometallrgica.

Edicto

Referencia: C. de Trabajo. Convenios Colectivos.
Cédigo convenio: 23000075011982.

Expdte: 23/01/0004/2012.

En el expediente al margen referenciado ha sido dictada resolucion por el litma.
Sra. Delegada Provincial de Empleo en Jaén, que dice cuanto sigue:

Visto el texto de la Tabla Salarial Definitiva del afio 2011 del Convenio Colectivo
de Trabajo de ambito sectorial para INDUSTRIAS SIDEROMETALURGICAS, recibido
en esta Delegacién Provincial en fecha 28 de junio de 2012, suscrito por la
Comisién Paritaria el dia 7 de mayo de 2012, y de conformidad con lo establecido
en el articulo 90, 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo que
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdésito de Convenios
Colectivos de Trabajo, Real Decreto 4.043/82, de 29 de diciembre, de traspaso de
competencias y Decreto 18/83, de 26 de enero, en relacion con el Decreto
136/2010, de 13 de abril, por el que se aprueba la estructura orgénica de la
Consejeria de Empleo y del Servicio Andaluz de Empleo:

Esta delegacioén provincial, acuerda:

Primero.- Ordenar su inscripcidén en el Registro de Convenios de esta Delegacién
Provincial, con notificacion a la Comision Paritaria.

Segundo.- Remitir un ejemplar original del mismo al Departamento del Centro de
Mediacion, Arbitraje y Conciliacion para su depdsito.

Tercero.- Disponer su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia. Jaén, 3
de julio de 2012. La Delegada Provincial de Empleo. Por Ausencia Decreto
21/1985, de 5 de Febrero, SECRETARIA GENERAL, D.T. 12 Decreto Presidente
3/2012. M2 Del Mar Herreros Hueta.

Lo que se comunica a efectos de notificaciones, conforme a lo dispuesto en el Art.
58 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/99, de 13 de
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enero, advirtiéndole que la misma no agota la via administrativa, pudiéndose
interponer recurso de alzada.

Presidente:

Manuel M2 Martos Rubio

Por Unién General de Trabajadores:

Francisco Ruiz del Moral

Francisco Martinez Carmona

Pablo Carriqui Martinez

Francisco Javier Perales Fernandez

Por Comisiones Obreras:

Gonzalo Vilches Cejudo

Francisco Sanchez Bustos

Juan de la Cruz Lépez Lopez

Felipe Padilla Sanchez

Juan Salazar Fernandez

Por la Federacion de Empresarios del Metal:

Ramoén Calatayud Lerma

Rafael Lugue Moreno

Antonio Talavera Ruiz

Ramon Calatayud Chamorro (secretario)

En la ciudad de Jaén, siendo las 11:30 horas del dia 7 de mayo de 2012, reunidos
en la sala de juntas del Servicio de Administracion Laboral, se relnen las
instituciones, con sus respectivos vocales, relacionadas al margen, componentes
de la Comisién de Vigilancia e Interpretacion del Convenio Colectivo para las
Industria Siderometallrgicas de la Provincia de Jaén para debatir los siguientes
puntos del dia:
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Primer punto del dia: Lectura y aprobacién del acta de la reunién anterior
celebrada el pasado dia 20 de abril de 2012.

Segundo punto del dia: Revision de las tablas salariales del afio 2011 y 2012.

La parte Sindical rechaza la propuesta presentada por la parte Empresarial en la
sesidn celebrada el pasado 20 de abril de 2012 consistente en: “...incrementar
durante el afio 2012, todos los conceptos salariales del Convenio en un 0.9%, sin
revision de ninguna clase a final de afio...”

Tras un amplio debate, la parte Sindical presenta una nueva propuesta,
consistente en: Revision de un 0.9% para el afio 2011, que sumado al 1,5% ya
incrementado, supone un incremento del 2,40% para el afio 2011, sobre las
tablas definitivas del afio 2010 y para el afio 2012 incrementar las tablas
definitivas del afio 2011 en un 0,9%, y caso de que la inflacion anual del afio 2012
sea superior al 1,5%, se revisaran todos los conceptos salariales, en la cantidad
que exceda por encima del 1,5% (ejemplo si el IPC anual del afio 2012 terminara
en el 1,8%, se revisarian todos los conceptos salariales en un 0,3%). El abono de
los atrasos producidos se abonaran como méaximo dentro del mes siguiente a
aquel en que se publique.

La parte Empresarial acepta la propuesta Sindical.

Aprobacién de las Tablas Salariales definitivas del Convenio Colectivo para las
Industrias Siderometaldrgica de la Provincia de Jaén de 2011.

Aprobacion de las Tablas Salariales provisionales del Convenio Colectivo para las
Industrias Siderometallrgica de la Provincia de Jaén de 2012.

Los asistentes por unanimidad acuerdan facultar al Secretario del Convenio, don
Ramén Calatayud Chamorro para que se ocupe de presentar las Tablas Salariales
ante la Autoridad Laboral Competente, para su depdsito y publicacién en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Sin otro asunto que tratar, se levanta la sesion a las 13:30 horas.
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TABLAS SALARIALES
€/ HORA i
CATEGORIiAS SEL:'.SIED c ngghlé?n DE VAAITIJFIIG:FIEEDAIEO
INCENTIVOS
PERSOMAL OBRERO DIARIO
Oficial de 1.2 24.43 0.56 33.70
Oficial de 2.2 24.25 0.56 33.34
Oficial de 3.2 23.87 0.55 3288
Especialista 23.86 0.55 32.88
Pedn 23.57 0.55 32.46
PERSOMAL SUEALTERNO MENSUAL
Almacenero 720.55 0.55 327
Coger 730.43 0.55 33.36
Vigilante 709.02 0.54 32,18
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
ORGANIZACION
Jefe de Primera 810.10 0.60 36.76
Jefe de Segunda 789.90 0.59 35,86
Oficial de 1.2 Viajante 762.54 0.57 34,61
Oficial de 2.2 743.88 0.56 3377
Auxiliar 721.29 0.55 32.75
TECNICOS DE OFICINA
Delineanta proyectista 795.86 0.59 36.13
Delineante de 1.2 762.55 0.57 34.61
Delineante de 2.2 743.88 0.56 33.77
Auxiliar 721.32 0.55 32.76
TECNICOS DE LABORATORIO
Jefa de laboratario 819,22 0.61 37.18
Jefe de seccidn 787.50 0.59 35.75
Analista de 1.7 756.20 0.57 34.33
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TABLAS SALARIALES
€/ HORA
; SALARIO PLUS ANTIGi.'I_EDAD
CATECORAS BASE CARENCIA DE | VALOR ARADIDO
INCENTIVOS

Analista de 2.2 733.27 0.56 33.29
Auxiliar 724.42 0.55 32.76
TECNICOS DE TALLER
Jefe de taller 808.10 0.59 36.68
Maestro de taller 767.68 0.58 34.86
Maestro de taller de 2.8 T62.55 0.57 34.61
Encargado 741.15 0.56 33.65
PERSONAL TECNICD
Petita 870.36 0.63 39.53
Maestro industrial 782.40 0.58 35.52
Practicante A.T.S. 753.05 0.57 34.19
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ARTICULO CONCEFPTO EUROS
13.¢ Asuntos propios 66.47 (valor dia)
208 Caontratos de formacidn:
Primer afio; B657.62
Segundo afo: 688.19
30,8 Salario Basze (En tablas salariales)
A Plus de Absentismo 40.40
31 BIS Prima especial de Absentismo 57.45
{anual)
43¢ Plus Convenio 7.11
32¢% Prima de asistencia 5.88
33® Plus distancia 0.24
3as5° Plus de escolaridad 69.04
36" Plus transporte 47.67
37.¢ Nupcialidad 286.62
are Matalidad 123.03
390 Antigliedad (En tablas salariales)
408 Dietas:
Media Dieta 14.30
Media Dieta solo desayunn 511
Dieta 25.71
Dieta completa 35,73
418 Plus de turnicidad 1.56
418 Cuarto Turno 992
46.% Cantidad por dia de baja 1.57
428 Plus carencia de incentivos (En tablas salariales)

Jaén, a 04 de Julio de 2012.- El Jefe de Servicio de Administracion Laboral, ManUugeL M. MarRTOS RUBIO.
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