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REVISIÓN SALARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA ESSILOR
ESPAÑA, S. A.

Resolución de 25 de junio de 2012, de la Dirección General de Empleo, por la que
se registra y publica la revisión salarial del Convenio colectivo de Essilor España,
SA.

Visto el texto de la revisión salarial del Convenio colectivo de la empresa Essilor
España, S. A. (Código de Convenio n.º 90015812012007), que fue suscrito con
fecha 4 de marzo de 2010 de una parte, por los designados por la Dirección de la
empresa en representación de la misma y de otra, por el Comité Intercentros en
representación de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el
artículo 90, apartados 2 y 3, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Texto
Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y en el
Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depósito de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Empleo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripción de la citada revisión salarial en el correspondiente Registro
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de
medios electrónicos de este Centro Directivo, con notificación a la Comisión
Negociadora.

Segundo.

Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 25 de junio de 2012.–El Director General de Empleo, Xavier Jean Braulio
Thibault Aranda.

REVISIÓN SALARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO DE ESSILOR ESPAÑA, S.A.

Reunidos, en Madrid, a 4 de marzo de 2010, en los locales de Essilor España, S.
A., centro de Madrid los señores indicados más abajo, miembros designados para
el comité intercentros de Essilor España, S.A. para tratar lo siguiente:

Por la empresa:

M. Ángel López.

Fernando Serrano Díaz.

Por representación social:
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Juan Antonio Diosdado.

Fco. Javier Lozano.

J. Alberto Pinto.

Ana I. López.

J. José Arroyo.

Javier García.

Jesús Manuel Navarro.

Dionisio Negrete.

J. Ramón Alonso.

David Díez.

Asuntos tratados

Orden del día:

Revisión salarial:

Año 2010: Subida del 1 %, aplicando la diferencia que resulte del IPC real en caso
de que este sea superior.

Año 2011: Subida del 1,5 %, aplicando la diferencia que resulte del IPC real en
caso de que este sea superior.

Año 2012: Subida del 2 %, aplicando la diferencia que resulte del IPC real en caso
de que este sea superior.

Horas extras coyunturales 15,50 euros en 2010, aumento de 1,5 % en 2011 y 2 %
en 2012.

Revisar el prevcal (resultados de cantidad real) ajustando la fórmula actual y
acomodándola con la cantidad a vender prevista, y los parámetros directos que
representen entorno al 80 % los directos y el 20 % los indirectos y valorar al alza
los importes de base 100 y el 110.

La comisión prevcal y la comisión mixta conocerán las modificaciones a introducir
verificando, que cumplen los criterios que se proponen.

El comité expone que no existiendo nombramiento de presidente y secretario, de
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la parte social, proponen a don Juan Antonio Diosdado como Presidente y a D. F.
Javier Lozano como secretario, siendo un acuerdo unánime de la parte social. La
parte de empresa mantiene su estructura teniendo delegados los poderes de los 9
miembros en don Fernando Serrano cuando no puedan asistir.

Se firma por ambas partes, siendo las 12,30 horas en la fecha y lugar al principio
indicado.

TABLA DE RETRIBUCIONES CONVENIO COLECTIVO ESSILOR ESPAÑA
(FINAL 2010). APLICACIÓN AGRUPADA

Tabla General

COD GRUPO/NIVEL AGRUPACION
SALARIAL

CPTO FUNCIONAL LOCOM

  X DIA DIA DIA

52 A.2 DTOR DEPARTAMENTO 73,04 46,01 4,76

54 A.4 SUBDTOR DEPARTAM 55,44 37,39 4,76

56 A.6 JEFE SERVICIO 53,55 24,38 4,76

58 B.1 JEFE AREA 45,75 12,85 4,76

62 B.2 JEFE UNIDAD 41,27 10,63 4,76

63 B.3 MEDICO/TIT.SUP. 41,27 10,63 4,76

65 B.5 TECNICO COMERCIAL 34,65 15,01 4,76

66 B.6 REPRES.COMERCIAL 34,65 13,50 4,76

67 B.7 ANALISTA-PROGRAMADOR 37,37 12,64 4,76

69 B.9 TECN.ASIST.POSTVENTA 33,91 9,62 4,76

71 C.1 TECNICO 36,66 10, 75 4,76

74 C.2 OFIC.TECN.JEFE EQUIPO 35,35 8,88 4,76

73 C.3 OPERADOR INFORMATICO 35,52 8,88 4,76

75 C.5 OPERADOR MULTIDISCIP 34,94 8,50 4,76

76 C.6 OFIC.TECNICO-ADMVO 35,23 8,74 4,76

78 C.8 OFICIAL PROD/DISTRIB 33,35 7,99 4,76

81 D.1 AYUDANTE ADJUNTO 33,35 7,76 4,76

82 D.2 AYUDANTE TECNICO 33,35 7,40 4,76

83 D.3 AUXILIAR TECNICO 33,35 6,98 4,76

86 D.6 RECEPCIONISTA 32,20 8,50 4,76

101 E.1 AUXILIAR ESPECIALIZADO 32,49 8,12 4,76

104 E.4 AUXILIAR PROCESOS 29,17 4,12 4,76

105 E.5 AUXILIAR UNIDADES 28,28 4,12 4,76

106 E.6 AUX TGRALES/PRACT/FORM 26,69 3,99 4,76

108 E.8 AUX.INICIAL 24,81 3,37 4,76

 

Tabla Complementos
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TABLA DE RETRIBUCIONES CONVENIO COLECTIVO ESSILOR ESPAÑA
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(INICIAL 2011). APLICACIÓN AGRUPADA

Tabla General

COD GRUPO/NIVEL AGRUPACION
SALARIAL

CPTO
FUNCIONAL

LOCOM

  X DIA DIA DIA

52 A.2 DTOR DEPARTAMENTO 74,14 46,70 4,83

54 A.4 SUBDTOR DEPARTAM 56,27 37,95 4,83

56 A.6 JEFE SERVICIO 54,35 24,75 4,83

58 B.1 JEFE AREA 46,44 13,04 4,83

62 B.2 JEFE UNIDAD 41,89 10,79 4,83

63 B.3 MEDICO/TIT.SUP. 41,89 10,79 4,83

65 B.5 TECNICO COMERCIAL 35,17 15,24 4,83

66 B.6 REPRES.COMERCIAL 35,17 13,70 4,83

67 B.7 ANALISTA-PROGRAMADOR 37,93 12,83 4,83

69 B.9 TECN.ASIST.POSTVENTA 34,42 9,76 4,83

71 C.1 TECNICO 37,21 10,91 4,83

74 C.2 OFIC.TECN.JEFE EQUIPO 35,88 9,01 4,83

73 C.3 OPERADOR INFORMATICO 36,05 9,01 4,83

75 C.5 OPERADOR MULTIDISCIP 35,46 8,63 4,83

76 C.6 OFIC.TECNICO-ADMVO 35,76 8,87 4,83

78 C.8 OFICIAL PROD/DISTRIB 33,85 8,11 4,83

81 D.1 AYUDANTE ADJUNTO 33,85 7,88 4,83

82 D.2 AYUDANTE TECNICO 33,85 7,51 4,83

83 D.3 AUXILIAR TECNICO 33,85 7,08 4,83

86 D.6 RECEPCIONISTA 32,68 8,63 4,83

101 E.1 AUXILIAR ESPECIALIZADO 32,98 8,24 4,83

104 E.4 AUXILIAR PROCESOS 29,61 4,18 4,83

105 E.5 AUXILIAR UNIDADES 28,70 4,18 4,83

106 E.6 AUX TGRALES/PRACT/FORM 27,09 4,05 4,83

108 E.8 AUX.INICIAL 25,18 3,42 4,83

 

Tabla Complementos
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TABLA DE RETRIBUCIONES CONVENIO COLECTIVO ESSILOR ESPAÑA
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(FINAL 2011. IPC REVISADO) APLICACIÓN AGRUPADA

Tabla General

COD GRUPO/NIVEL AGRUPACION
SALARIAL

CPTO FUNCIONAL LOCOM

  X DIA DIA DIA

52 A.2 DTOR DEPARTAMENTO 74,79 47,11 4,87

54 A.4 SUBDTOR DEPARTAM 56,77 38,29 4,87

56 A.6 JEFE SERVICIO 54,84 24,97 4,87

58 B.1 JEFE AREA 46,85 13,16 4,87

62 B.2 JEFE UNIDAD 42,26 10,89 4,87

63 B.3 MEDICO/TIT.SUP. 42,26 10,89 4,87

65 B.5 TECNICO COMERCIAL 35,48 15,37 4,87

66 B.6 REPRES.COMERCIAL 35,48 13,82 4,87

67 B.7 ANALISTA-PROGRAMADOR 38,27 12,94 4,87

69 B.9 TECN.ASIST.POSTVENTA 34,72 9,85 4,87

71 C.1 TECNICO 37,54 11,01 4,87

74 C.2 OFIC.TECN.JEFE EQUIPO 36,20 9,09 4,87

73 C.3 OPERADOR INFORMATICO 36,37 9,09 4,87

75 C.5 OPERADOR MULTIDISCIP 35,78 8,70 4,87

76 C.6 OFIC.TECNICO-ADMVO 36,08 8,95 4,87

78 C.8 OFICIAL PROD/DISTRIB 34,15 8,18 4,87

81 D.1 AYUDANTE ADJUNTO 34,15 7,95 4,87

82 D.2 AYUDANTE TECNICO 34,15 7,58 4,87

83 D.3 AUXILIAR TECNICO 34,15 7,15 4,87

86 D.6 RECEPCIONISTA 32,97 8,70 4,87

101 E.1 AUXILIAR ESPECIALIZADO 33,27 8,31 4,87

104 E.4 AUXILIAR PROCESOS 29,87 4,22 4,87

105 E.5 AUXILIAR UNIDADES 28,96 4,22 4,87

106 E.6 AUX TGRALES/PRACT/FORM 27,33 4,09 4,87

108 E.8 AUX.INICIAL 25,41 3,45 4,87

 

 Tabla Complementos
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Pagas mes, extras y vacaciones 2011

COD GRUPO/NIVEL SALARIO P.EXTRA X 2 MES

  MENSUAL x 11 JUNIO/DICIEMB VACACIONES

52 A.2 DTOR DEPARTAMENTO 2.243,70 2.243,70 2.243,70

54 A.4 SUBDTOR DEPARTAM 1.703,10 1.703,10 1.703,10

56 A.6 JEFE SERVICIO 1.645,20 1.645,20 1.645,20

58 B.1 JEFE AREA 1.405,50 1.405,50 1.405,50

62 B.2 JEFE UNIDAD 1.267,80 1.267,80 1.267,80

63 B.3 MEDICO/TIT.SUP. 1.267,80 1.267,80 1.267,80

65 B.5 TECNICO COMERCIAL 1.064,40 1.064,40 1.064,40

66 B.6 REPRES.COMERCIAL 1.064,40 1.064,40 1.064,40

67 B.7 ANALISTA-PROGRAMADOR 1.148,10 1.148,10 1.148,10

69 B.9 TECN.ASIST.POSTVENTA 1.041,60 1.041,60 1.041,60

71 C.1 TECNICO 1.126,20 1.126,20 1.126,20

74 C.2 OFIC.TECN.JEFE EQUIPO 1.086,00 1.086,00 1.086,00

73 C.3 OPERADOR INFORMATICO 1.091,10 1.091,10 1.091,10

75 C.5 OPERADOR MULTIDISCIP 1.073,40 1.073,40 1.073,40
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76 C.6 OFIC.TECNICO-ADMVO 1.082,40 1.082,40 1.082,40

78 C.8 OFICIAL PROD/DISTRIB 1.024,50 1.024,50 1.024,50

81 D.1 AYUDANTE ADJUNTO 1.024,50 1.024,50 1.024,50

82 D.2 AYUDANTE TECNICO 1.024,50 1.024,50 1.024,50

83 D.3 AUXILIAR TECNICO 1.024,50 1.024,50 1.024,50

86 D.6 RECEPCIONISTA 989,10 989,10 989,10

101 E.1 AUXILIAR ESPECIALIZADO 998,10 998,10 998,10

104 E.4 AUXILIAR PROCESOS 896,10 896,10 896,10

105 E.5 AUXILIAR UNIDADES 868,80 868,80 868,80

106 E.6 AUX TGRALES/PRACT/FORM 819,90 819,90 819,90

108 E.8 AUX.INICIAL 762,30 762,30 762,30
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TABLA DE RETRIBUCIONES CONVENIO COLECTIVO ESSILOR ESPAÑA
(INICIAL 2012). APLICACIÓN AGRUPADA

Tabla General

COD GRUPO/NIVEL AGRUPACION
SALARIAL

CPTO FUNCIONAL LOCOM

  X DIA DIA DIA

52 A.2 DTOR DEPARTAMENTO 76,29 48,05 4,97

54 A.4 SUBDTOR DEPARTAM 57,91 39,06 4,97

56 A.6 JEFE SERVICIO 55,94 25,47 4,97

58 B.1 JEFE AREA 47,79 13,42 4,97

62 B.2 JEFE UNIDAD 43,11 11,11 4,97

63 B.3 MEDICO/TIT.SUP. 43,11 11,11 4,97

65 B.5 TECNICO COMERCIAL 36,19 15,68 4,97

66 B.6 REPRES.COMERCIAL 36,19 14,10 4,97

67 B.7 ANALISTA-PROGRAMADOR 39,04 13,20 4,97

69 B.9 TECN.ASIST.POSTVENTA 35,41 10,05 4,97

71 C.1 TECNICO 38,29 11,23 4,97

74 C.2 OFIC.TECN.JEFE EQUIPO 36,92 9,27 4,97

73 C.3 OPERADOR INFORMATICO 37,10 9,27 4,97

75 C.5 OPERADOR MULTIDISCIP 36,50 8,87 4,97

76 C.6 OFIC.TECNICO-ADMVO 36,80 9,13 4,97

78 C.8 OFICIAL PROD/DISTRIB 34,83 8,34 4,97

81 D.1 AYUDANTE ADJUNTO 34,83 8,11 4,97

82 D.2 AYUDANTE TECNICO 34,83 7,73 4,97

83 D.3 AUXILIAR TECNICO 34,83 7,29 4,97

86 D.6 RECEPCIONISTA 33,63 8,87 4, 97

101 E.1 AUXILIAR ESPECIALIZADO 33,94 8,48 4,97

104 E.4 AUXILIAR PROCESOS 30,47 4,30 4,97

105 E.5 AUXILIAR UNIDADES 29,54 4,30 4,97

106 E.6 AUX TGRALES/PRACT/FORM 27,88 4,17 4,97

108 E.8 AUX.INICIAL 25,92 3,52 4,97

 

Tabla Complementos
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Pagas mes, extras y vacaciones 2012

COD GRUPO/NIVEL SALARIO
MENSUAL x 11

P.EXTRA X 2
JUNIO/DICIEMB

MES
VACACIONES

52 A.2 DTOR DEPARTAMENTO 2.288,70 2.288,70 2.288,70

54 A.4 SUBDTOR DEPARTAM 1.737,30 1.737,30 1.737,30

56 A.6 JEFE SERVICIO 1.678,20 1.678,20 1.678,20

58 B.1 JEFE AREA 1.433,70 1.433,70 1.433,70

62 B.2 JEFE UNIDAD 1.293,30 1.293,30 1.293,30

63 B.3 MEDICO/TIT.SUP. 1.293,30 1.293,30 1.293,30

65 B.5 TECNICO COMERCIAL 1.085,70 1.085,70 1.085,70

66 B.6 REPRES.COMERCIAL 1.085,70 1.085,70 1.085,70

67 B.7 ANALISTA-PROGRAMADOR 1.171,20 1.171,20 1.171,20

69 B.9 TECN.ASIST.POSTVENTA 1.062,30 1.062,30 1.062,30

71 C.1 TECNICO 1.148,70 1.148,70 1.148,70

74 C.2 OFIC.TECN.JEFE EQUIPO 1.107,60 1.107,60 1.107,60

73 C.3 OPERADOR INFORMATICO 1.113,00 1.113,00 1.113,00

75 C.5 OPERADOR MULTIDISCIP 1.095,00 1.095,00 1.095,00
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76 C.6 OFIC.TECNICO-ADMVO 1.104,00 1.104,00 1.104,00

78 C.8 OFICIAL PROD/DISTRIB 1.044,90 1.044,90 1.044,90

81 D.1 AYUDANTE ADJUNTO 1.044,90 1.044,90 1.044,90

82 D.2 AYUDANTE TECNICO 1.044,90 1.044,90 1.044,90

83 D.3 AUXILIAR TECNICO 1.044,90 1.044,90 1.044,90

86 D.6 RECEPCIONISTA 1.008,90 1.008,90 1.008,90

101 E.1 AUXILIAR ESPECIALIZADO 1.018,20 1.018,20 1.018,20

104 E.4 AUXILIAR PROCESOS 914,10 914,10 914,10

105 E.5 AUXILIAR UNIDADES 886,20 886,20 886,20

106 E.6 AUX TGRALES/PRACT/FORM 836,40 836,40 836,40

108 E.8 AUX.INICIAL 777,60 777,60 777,60
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