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I11. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

Resolucion de 28 de febrero de 2013, de la Direccién General de Empleo, por la
que se registran y publican las tablas salariales definitivas correspondientes al
afio 2012 del Convenio colectivo nacional del sector de harinas panificables y
sémolas.

Visto el texto de las tablas salariales definitivas correspondientes al afio 2012 del
Convenio colectivo nacional del sector de harinas panificables y sémolas (Codigo
de Convenio n.°; 99002455011981) que fue suscrito con fecha 13 de febrero de
2013 por la Comision Paritaria del Convenio de la que forman parte la Asociacion
de Fabricantes de Harinas y Sémolas de Espafia en representacion de las
empresas del sector y las organizaciones sindicales U.G.T. y CC.00., en
representacion de los trabajadores del mismo, y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y
en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Esta Direccidn General de Empleo resuelve:
Primero.

Ordenar la inscripcion de la citada revision salarial en el correspondiente Registro
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de
medios electréonicos de este Centro Directivo, con notificacion a la Comision
Negociadora.

Segundo.
Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 28 de febrero de 2013.-El Director General de Empleo, Xavier Jean Braulio
Thibault Aranda.

ACTA DE LA REUNION CELEBRADA POR LA COMISION PARITARIA DEL
CONVENIO COLECTIVO NACIONAL DEL SECTOR DE HARINAS
PANIFICABLES Y SEMOLAS EL DIA 13 DE FEBRERO DE 2013
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En Madrid, siendo las 12:00 horas del dia citado y en la Sala de Juntas de la
Asociacion de Fabricantes de Harinas y Sémolas de Espafia, se relnen los
representantes Sindicales y Empresariales que a continuacion se relacionan, al
objeto de dar aplicacién al acuerdo adoptado el pasado 8 de octubre de 2012 en
el SIMA respecto a las tablas salariales correspondientes al afio 2012.

Asistentes:

Centrales sindicales:

U.G.T.: Don Sebastian Serena.

CC.0OO.: Don José Aranda.

Empresarios: Dofia Sara Elena Monje, Don Ramon Sanchez.

La Asociacion hace entrega a CC.00. y U.G.T. de un ejemplar del Libro Blanco de
la Industria de Harinas y Sémolas 2012, recientemente editado, al tiempo que se
informa sobre los aspectos econdmico-financieros mas relevantes de dicho
estudio, los cuales ponen de manifiesto la muy delicada situacién general que
atraviesan las empresas del sector.

Tras ello tiene lugar un amplio debate, a cuyo término las partes manifiestan lo
siguiente:

1. Dar cumplimiento a lo acordado el pasado 8 de octubre ante el SIMA, por lo que
se aprueban las tablas salariales definitivas correspondientes al afio 2012 de
acuerdo con la clausula de revisiéon salarial del Convenio, en funcién del IPC real
de 2012, el cual quedd establecido en el 2,9%, de tal modo que el aumento
salarial definitivo de 2012 sea del 3,15% (2,9% mas 0,25%).

Adjuntar como anexo de esta acta las tablas salariales definitivas de 2012 y el
acta de acuerdo alcanzado en el SIMA el 8 de octubre de 2012.

2. En lo que respecta a las tablas salariales provisionales del afio 2013, la parte
sindical exige la firma de las tablas salariales provisionales de 2013 en
cumplimiento de lo pactado en el Convenio Colectivo y la parte empresarial
propone que para tratar las tablas provisionales de 2013, las partes se rednan
una vez hayan sido publicadas las tablas salariales definitivas de 2012 en el
Boletin Oficial del Estado, en la sede de la Asociacion de Fabricantes de Harinas y
Sémolas de Espafia, mostrandose en desacuerdo la parte sindical.

Todas las partes se conceden un plazo de siete dias con el objeto de revisar los
importes de dichas tablas, de tal modo que transcurrido dicho plazo sin haberse
efectuado ninguna alegacién, éstas se consideraran aceptadas.
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Por ultimo, los reunidos acuerdan la remisién del presente Acta al Servicio de
Normas Laborales de la Direccién General de Trabajo, para homologacion de sus
acuerdos y posterior publicacion en el Boletin Oficial del Estado, facultando para
que el presente Acta sea suscrita por un sélo representante de cada una de las
Centrales Sindicales y de la Representacion Empresarial.

Por medio de la presente se acuerda autorizar a don Ramon Sanchez Expdsito
para la presentacién del Acta por via telemética.

Y no habiendo més asuntos que tratar, siendo las horas del dia citado, se da por
terminada la reunion de la que se extiende el presente Acta que, en prueba de
conformidad, es suscrita por la representacion de ambas partes.

Firma una persona por organizacion.

Tabla salarial «A» definitivas del Convenio colectivo de ambito nacional de la
Industria Harinera y Semolera vigente desde 1 de enero a 31 de diciembre de 2012

. Salario base Plus convenio
Categoria

mensual mensual
Jefe Tecnico:
Jefe Tecnico Molinero. . .. ...ooooooooo i 976,23 111,84
Maestro Molinern oo s s e L s S sy rrr R R R R s 897,58 111,12
LD N L NN e rcsomiosroncos ot 8 0 im0 0 s s 897,58 111,12
Jefe Administrativo:
Jele de ORCITE = 0w s s i g o e o o e B B 897 58 111,12
Jele de:Gontabilidad == oovve s e s s s dda e rrrrrrrrn s 897,58 111,12
Oficial Admimistralivio - . .o.oooivin o i e e 848,81 110,64
Viajantes Vendedores y Compradores. . .. ... ... ......... 848,81 110,64
Auxiliar Administrativo. . ... . ... 799,95 110,18
Auiiar L aboratonio:. oo nssmiim s B E E 799,95 110,18

Base Documental sobre Negociacion Colectiva
Unién General de Trabajadores de Andalucia



Harinas Panificables y Sémolas

% Andalucia § BOE 66, 18 de marzo del 2013

Pagina 4 de 5
Categoria Diario PR cononin
g mensual

Personal Obrero Cualificado:
Encargado Almaceny 2° Molinero . ... ... ... ... ... ... .. 27,36 110,33
Chafer, Mecanico y Electricista . .. .. ... . ... ... ....... 2717 110,29
Limpiero, Carpintero y Albafil. .. ... . .. ... ... 26,98 110,28
Personal Obrero no Cualificado:
Auxiliar, Empacador y Mozode Almacen. .. ................ 26,70 110,18
Personal subalterno:
Guardasy Serenos. . . . . .. 23,64 109,34
Personal LIMpIeza . . .. ..o ciiviiiin e iimmmanas 23,64 109,34
*Plus Chofer .. .. 5,05 -

Tabla salarial «B» definitivas del Convenio colectivo de ambito nacional de la
Industria Harinera y Semolera vigente desde el 1 de enero a 31 de diciembre de 2012

Categoria Salario base Plus convenio
mensual mensual
Jefe Tecnico:
Jefe Técnico Molinero ... .. . . . 1.127 .89 129,21
Maestro Molinero . . ..o ool iiiia L 1.037.03 128,37
RO LAbBOTAD. oo s R e e e 1.037,03 128,37
Jefe Administrativo:
1<) (g (5, ) [Tor |1 - DR USRS 1.037,03 128,37
Jefede-Contablldad: . ooocsssiissnniarrrrnnnnnaasas 1.037,03 128,37
Oficial Administrativo . . . .. .. 980,68 127,84
Viajantes, Vendedores y Compradores . .. .. ... .. ......... 580,68 127,84
Auxiliar Administrativo .. .. .. .. 924 22 127,28
AL - ADO A o e e s s i e 924 22 127,28
Categaria Diario Hisseanegis
mensual
Personal Obrero Cualificado:
Encargado Almaceny 2°Molinero ... ... ... .. ... 31,62 127,48
Chofer, Mecanico y Electricista ... ... ... ... ... ......... 31,37 127,43
Limpiero, Carpintero y Albafil. .. ... ... ... .. .. 31,18 127,41
Personal Obrero no Cualificado:
Auxiliar, Empacador y Mozo de Almaceén. .. ................ 30,86 127,28
Personal subalterna:
Guardas y Serenos. . .. .. ... 27,31 126,31
PersonalLiMPIeza . .vounemss s os s oo st i b0 e 27,31 126,31
*Plus Chofer ... 5,85 -
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