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ACTA DE REUNION MANTENIDA POR LA COMISION NEGOCIADORA DEL
CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE CADIZ DE COMERCIO DE METAL
PARA EL ANO 2.012 Y 2.013

Por la parte Empresarial:

FEMCA

D. Juan Jesus Garcia Parra

Por la Representacion Social: UGT
D. Manuel Triano Aranda.

D. Jose Manuel Lopez Ramirez
D. Jesus Nufiez Lapiz.

D. Juan Luis Reinado Gallego

D2, Francisca Nufiez Cornejo

D. José Verano Aranda

D. Jesus Monge Garcia

Asesores

D. Francisco José Andréu Lara
D. M2 de los Angeles Bey Estrada
D. Luis Cortés Moguel

D. Fernando Galvez Vazquez
CCOO

D. Raul Ferrer Gonzélez

D. Bernardo Roblizo Lépez

D. Francisco Javier Ruiz Marquez
D2. Irene Quintero Cortés

D. Juan Luis De Los Santos Fernandez
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Asesores

D. Juan L. Peris-Mencheta

D. M2 del Mar Sanchez del Arco Mayo
D. Maite L6épez Manzano

D. Fermin Rodriguez Conejero

En Cadiz siendo las 10.30 horas del 2 de Abril de Dos mil trece, se retunen los
componentes de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo Provincial del
Comercio Metal de Cadiz, en los locales de UGT, en representacion de la
Asociacion Empresarial FEMCA y de otra en representacién de los sindicatos UGT
y CCOO.

Primero.- El motivo de la reunién de la comisién deliberadora es para proceder de
conformidad con lo establecido en el Art. 6 (Clausula de Revision) del Convenio
Colectivo Provincial del Comercio Metal de Cadiz, a la aplicacién de la clausula de
revision. Siendo el IPC del afio 2012 el 2,9 % (segun datos facilitados por el INE)
procederia revisar los salarios con efectos de primero de enero del 2012 en el
0.9%, a excepcion del kilometraje del art 13 y del seguro colectivo del art. 26, que
es el exceso sobre el 2% porcentaje inicialmente pactado. Tras un cambio de
impresiones y teniendo en cuenta la incidencia de ésta clausula sobre el
crecimiento salarial total y la situacion de las empresas del sector, las partes
acuerdan la siguiente férmula para la aplicaciéon de la Revision Salarial del 0,9%:

Se aplicara 0,2% a todos los conceptos econdémicos y salariales vigentes del
Convenio, con caracter retroactivo al 01/01/12 y sirviendo las cantidades
resultantes como base de calculo para del Incremento Provisional para el segundo
afio de vigencia (01/01/13 al 31/12/13) y el 0,7% restante, se aplicard una vez
finalizada la vigencia del presente convenio y una vez llevada a cabo la revision
salarial del afio 2014. Este 0,7% se aplicara, sin caracter retroactivo, a todos los
conceptos econdmicos y salariales del convenio, sirviéndose de base de célculo
para el incremento del préximo convenio.

Los atrasos generados por la Revision Salarial/2012 del 0,2%, se abonaran como
fecha tope, antes del 30 de Abril de 2013, con independencia de su publicacion en
el BOP

Tabla Salarial Definitiva 2012
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PERSONAL TECNICO TITULADO

Casegorias 5 Base Mes (Eurs)
Titalado de Grado Superiar 115855
Timlado dz Grado Madio 105993
Ayudante Técnico Sanitaria o407
GRUPO SEGUNDO

PERSONAL TECNICO TITULADO

Direcior 122451
Jefie de Divisidn. 114218
Jefie de Persanal 112575
Jebe de Compras 112575
Jefie de Ventas 112575
Encargado general 112575
Jefe de Sucursal y Sapermercado 5993
Jefe de Almacén 105993
Jebe de Grupo 102683
Jefe de Secchdn Mercant 1006 92
Encargado de establecimiento, Vendador, Campradar, Subsstador. U159
Interpeete 9159
FERSONAL MERCANTIL PROFIAMENTE DICHO

Viajante UE433
Carredior de Plaza h I
Dependiente Mayor (10% mas que ¢l Dpde de 12 afios 05724
Drependiente de 12 afics en adelante 9611
Ayodante de Dependiente HO5 38
GRUPO TERCERD

PERSONAL TECNICO NO TITULADD

Director 122451
Jefie de Division. 1064 B
Jefie Administrativo 1079 65
Secretario 96772
Contable 842
Jefe de Seccidn Adminisimativo. 140,15
PERSONAL ADMINISTRATIVO

Cantable, Cajero o Taguimec. ¢ idiomas a4 31
Oficial Admtvo.u operadaor miguinas contabies 1.1
Amxiliar Admiva. (¥ perforisia HO5 38
Aspicante de 16 a 18 afios RN
Aumiliar cajp mayor 20 aios Hi A9
Auxiliar caj de 18 a 20 afios B42 67
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Catcporias 5 Base Mes (Eums)
Joncilear il 36 wlBafing o e e T e e 60325
GRUPO CUARTO

PERSOMAL DE SERVICIO Y ACTIVIDADES AUXILIARES

MedeSceoafinde Seones . 10026 .97
N, S R e e 1059.53
BERCAPAMAIESE .. oot ceeeess e e eemae e e e e 1040, 15
Ayudante de Momtage . _..B 5
Deliniante 9283
Nt ..oy 9283
Rotulista ... .93
Cortadof ... S S R .. 97756
Ayudante de Contador .. S
Jefe de Taller ... 03523
Jefe de Taller de Aubomocin. ... .o . JO3]48
Poobesinmal de o de B0 o0 0 e e e T e 91512
Profesional de OCio gt 2" ..o e e e s e e et RRIL53
Profesional de Oficiode 3" . RAH44
Oficial 1* de Awsomocion ]
Ocial Xide Amiowincide: o0 vl T i 971,02
Oficial 3 de Amtomocite ... D5TRI
Capatar.

Moz Especialoado ...

Lt T

Telefonista

Mozo ...

PERSONAL SUBALTERNO

Consegje 262 42
Dol o e 875 62
Vigilante, Serzno, Ordenanza, Portero y Personal de Limpieza e 242 67
Personal de Limpicza (por hores) 554

CONCEPTOS ECONOMICOS
ART6.- SALARIO MINIMO GARANIZADO

trabajadares mayores de 18 afios ... 242 7
ART.12 - DIETAS

Poralmeerzo ... 238
Por cena 238
N o e o o ek A .12
P St e e s e e e B _3.15

Articulo.14. Plus Asistencia y Puntualidad

2,30

Articulo.15.3 Contratos Formativos

Salario de 16 a 25 afios: 657,10

Articulo 23. Ayuda a La Ensefianza
Hijos en edades entre 4y 18 : 9,79

Segundo.- Se procede también con lo establecido en el Art. 6 (Incremento Salarial)
del Convenio Colectivo Provincial del Comercio Metal de Cadiz, al incremento
salarial, que para el 2° afio de vigencia (2013) serd un incremento provisional del
0,6% de todos los conceptos salariales y econémicos del mencionado, a
excepcion del kilometraje del art 13 y del seguro colectivo del art. 25.
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La actualizacion del recibo de salario se realizara en la némina de la fecha de
publicacion en el BOP y el abono de los atrasos correspondientes al Incremento
Provisional del 2013 se efectuara como fecha tope antes del 30 de Abril de 2013,
con independencia de su publicacién en el BOP.

Tabla Salarial Provisional 2013

GRUPO PRIMERO

PERSONAL TECNLCO TITULADOD

Categorias 5-Base Mes (Euros)
Titulado de Grado Supenar 116550
Titulado de Grado Madio 106629
Ayudante Técnioo Sanitara 100003
GRUPD SEGUNDD A
PERSONAL TECNICO TITULADO.

Director 1251 86
Jefe de Divisidn .. 114903
Jefe de Personal _.. 113250
Jefe de Compras 115250
befedeVentes ... . . . .. .o 113250
Encargado general —.113230
Jefe de Sucursal y Supermercado ..... .. 29
Jefe de Almacén... _— ]
Jefe de Grupo 105259
Jefe de Seccidn Mercanell. .. B e
Encarpado de establecimienio, Vendador. Comprador, Sobastador QE3 46
Iniexprete —CEE
PERSONAL MERCANTIL PROPIAMENTE DICHO ...

Viajame —
Comador de Plaza SR A6
Dependiente Mayor ( 105 mds que el Dpie de 12 afics 1063 58
Dependiente de 22 sfios en adelande .. D66 87
Ayudanse de Dependiente ... 90075
GRUPD TERCERD

PERSONALTECNICO NOTITULADQ........

Drirectar 1331 86
Jefie de Division e s A 1071.37
Jefe Adminisirative 108617
oy 07353
Contable ....... 900,11
Jefe de Seccion Adminisrative........oooo.... 104639
PERSONAL ADMINISTRATIVO....... o
Contable. Cajero o Tequemec. ¢ idiomas Al 24
(Micial Admivo.u operador méquinas contables ... 66 27
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Catcporias 5 Base Mes (Euros)
Auxiliar Admtvo. O perfarista.... 900, 75
Agpirante d= 16 a 15 afios ... G07.41
Auriliar caja mayor N) afios wW1AT
Auiliar caja de 18 2 20 sfos ... 4773
Aunifiar caja de 16 2 18 afos ... 0687
GRUPD CUARTO e e
PERSONAL DE SERVICIO Y ACTIVIDADES AUXILIARES

Jefe de Seccidn de Servicios 103313
Dibujanie 106679
Escaparatista 104639
Ayudante de Moniaje 85435
Deliniangs CEERT)
Visitador ...... 933 AT
Fotmlisia B33 AT
Cortadar _...... RI A3
Ayudante de Coriador L]
Jefie de Taller Bl 54
Jefe de Taller de Automocin..... 1057 67
Profesional de Oficio de 1°._...... oAl
Profesional de Oficio de 2°_...... AR E]
Profesional de Oficio de 3" ET3 65
Odficial 1* de Awomaocitn 101536
(icial 2* de Antomaocion ... 076,95
(Micial 3* de Automocion......... D63 56
Copataz_... .o ARl AT
Mazo Especialimmda...... o 26430
Ascensorista S BT T3
Telefanista i
Mo o o g Ll

PERSONAL SUBALTERNO... ..o

Conserje

Cobradar

Vigilanse, Sereno, Ordenanza, Portero ¥ Pesonal de Limpieza . 173
Personal de Limpieza (por horas) 557
CONCEFTOS BECONOMICDS . comcp.eoan ( Eurs)
ARTA- SALARID MINIMO GARANTIZADO .. oy
trabajadores mayores de I8 Al08 <o - T
ART.12.- DIETAS s
Por almuerzo 1245
OO e e e ] 1245
Por darmir 183
PO BB EWEIIMY ..o e eee e ceeee e cememss e es e emmes s e 5825 e £ 55 et £ £ et 307

Articulol14. Plus Asistencia y Puntualidad
2,31.

Articulo15.3 Contratos Formativos
Salario de 16 a 25 afios : 661,04

Articulo 23. Ayuda a la Ensefianza

Hijos en edades entre 4y 18 : 9,85

Tercero.- Por parte de la Comision Negociadora se designa a Francisco Jose
Andreu Lara como la persona encargada del registro electrénico de la presente
revision salarial 2012-13.
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