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CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA DALKIA ENERGIA Y SERVICIOS,
S.A.

Visto el texto del Acuerdo suscrito el dia 30 de enero de 2003, entre la
representacion legal de la empresa Dalkia Energia y Servicios, S.A. y el Delegado
de Personal de CCOO, en representacién de los trabajadores del Centro de
Trabajo del Hospital Provincial del Complejo, Reina Sofia de Cérdoba, en el que se
aprueban los turnos de trabajo y el Calendario Laboral para el afio 2003, y en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 90 del Estatuto de los Trabajadores y
en el Real Decreto 1.040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de
Convenios, esta Delegacion, sobre la base de las competencias atribuidas en el
Real Decreto 4.043/ 1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de funciones y
servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia de
Trabajo, esta Autoridad Laboral, en base a las competencias atribuidas en el Real
Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios
de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia de trabajo

ACUERDA

Primero.— Ordenar su inscripcién en el Registro correspondiente y su remision
para depdsito al Centro de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion, con comunicacion
de ambos extremos a la Comision Negociadora.

Segundo.— Disponer su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Cérdoba, 4 de febrero de 2003.— El Delegado Provincial de Empleo y Desarrollo
Tecnolodgico, Andrés Luque Garcia.

En Cérdoba, a 30 de enero del 2003.
Reunidos

Por una parte don Alfredo Laguna Sanchez, Jefe del Servicio de Climatizacion en el
Complejo Hospitalario Reina Sofia, en representacion de Dalkia Energia y
Servicios, S.A.

Por otra parte, don José Olivares Benito, en calidad de delegado de personal por
C.C.0.0., y en representacion de los trabajadores del centro de trabajo del
Hospital Provincial del Complejo Reina Sofia.

Acuerdan
1. Enviar copia de este acuerdo a la Autoridad Laboral.
2. Se establecera el siguiente horario de trabajo.

Turno de manana: De las 8 horas a las 15 horas.
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Turno de tarde: De las 15 horas a las 22 horas.
Turno de noche: De las 22 horas a las 8 horas del dia siguiente.

3. La entrada en vigor de los cuadrantes aportados y consensuados por las partes
de forma indefinida hasta que se establezcan nuevas negociaciones y que por
tanto regira durante el afio 2003 y sucesivos, modificAndose exclusivamente las
fiestas de cada afo, las personas de cada periodo vacacional y las posibles
reducciones de la jornada, si la hubiera.

4. Respecto a la subrogacion se cumplird con lo estipulado en los acuerdos de
fecha 18 de mayo de 1988 y ratificado en el SERCLA el dia 18 de mayo de 2001,
cuya copia se adjunta.

5. El correturnos sera rotativo por semanas, tal como se refleja en los cuadrantes
de turnos de trabajo, que se adjuntan a este escrito, y solo cubriran las ausencias
imprevistas en un maximo de 3 dias. Los posibles doblajes de turno que hubiera
que realizar seran abonados como horas extraordinarias.

6. La jornada sera de 1.686 horas en computo anual para el afio 2003.

7. Las vacaciones seran de 30 dias consecutivos y se disfrutaran en los meses de
julio o agosto.

Y en prueba de conformidad se firma por cuadriplicado ejemplar en Cérdoba, a 30
de enero del 2003.

Por la empresa, don Alfredo Laguna Sanchez.
Por los trabajadores, don José Olivares Benito.
Acta

En Sevilla, a 18 de mayo de 1988, se reunen en la Sede de la Direccion General
de Trabajo y Seguridad Social, de la Junta de Andalucia las siguientes personas:
Servicio Andaluz de Salud: D. Francisco Blanco Chacén, Director General de
Infraestructura y Contratacion; Direccion General de Trabajo: D. Ramon Marreno
Gomez, Director General de Trabajo y Seguridad Social y D. Carlos Toscano
Sanchez, Jefe del Servicio de Relaciones Colectivas; Comité de Huelga: D. Agustin
de la Flor Panal, CNT-AIT., don José Fernandez Moreno, CC.00., don Francisco
Javier Navarro Dana, UGT, don Antonio Rachén Flores, CC.00., don Antonio
Palmar Alonso, CC.0O0., don José Caballero Iglesias, CNT-AIT, don José E. Meléndez
Hucha. UGT y don José Baena Mancha, UGT.; con objeto de intentarse una
mediacion por los representantes de la Administracion de las Consejerias de
Fomento y Trabajo y Salud y Servicios Sociales, presentes en esta reunion, ante la
convocatoria de huelga iniciada por los trabajadores de las empresas de
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mantenimiento que realizan su trabajo en los Centros Hospitalarios de la
Comunidad Autonoma.

Después de un amplio cambio de impresiones, reconociéndose por los
representantes de los trabajadores el esfuerzo de mediacion realizado por la
Administracién, se alcanzan los siguientes Acuerdos

Primero.— EI Comité de Huelga desconvoca en este acto la Huelga anunciada en
las Empresa de Mantenimiento para los dias 23 al 27 de mayo del presente afio.

Segundo.— A partir de esta fecha el Servicio Andaluz de Salud incluird en sus
Pliegos de Condiciones para la adjudicacion del Servicio de Mantenimiento en los
Hospitales Publicos bajo su responsabilidad de gestion, y entre los documentos
que debera acompariar inexcusablemente cada licitador a su oferta econémica,
un escrito referido, entre otros, a los siguientes extremaos:

“Declaracién expresa del concursante en el que manifieste su total subrogacion
en todos los derechos y obligaciones de la anterior contrata respecto de los
empleados en activo que presten sus servicios en el Centro de Trabajo con una
antigiiedad en la empresa minima de 3 meses”.

Tercero.— El Servicio Andaluz de Salud garantizara que en el proceso de
adjudicacion que se sigue actualmente del contrato de mantenimiento del
Hospital de Valme, y cualquiera que sea su resultado, llevara aparejado la
exigencia a la empresa que en su caso pudiera ser adjudicataria de subrogarse en
todos los derechos y obligaciones laborales de la plantilla actual en los términos
sefialados en el apartado segundo de este Acuerdo.

Cuarto.— Por la Direccion General de Trabajo y Seguridad Social se convocara una
reunion conjunta con los representantes de las empresas de mantenimiento y de
sus trabajadores, al objeto de intentar la mediacién sobre la problematica que
plantean estos ultimos sobre sus contratos de trabajo.

Todo lo cual firman las partes asistentes en prueba de conformidad en el lugar y
fecha del encabezamiento.

Hay varias firmas.
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SEPTIEVBRE 1] 2]3[4]5 s'filem 11| 12[13] 14| 15[ 16] 17| 18] 19] 20 21| 22] 23] 24| 25] 26] 27] 28] 29[ 30| HMES
MOLINA BAENA T{o[T{mm]D[BIDITI MIM[D[D[D[M| M[M[D|MENEMEEREER DIDIN|N] 146
GONZALEZ LOPEZ T[ T[M[ M M| D]D[M[M[ M] D] M EEEE e D D NI N|N|D[D|D[D|D|D[ 142
OLIVARES BENITO p|m[m[ D] M| DEEsEeEe D[ D[N N[ N[ D[ D[ DD D[ D[ D[N N[N]N]D]T] 140
MILAN MUNOZ s D|O|N|N N|D|D[D|D|D[D|D|N|N[N[N[D[T|T|T[T|D|D|M|M] 147
GUERRERO SERRANO NNNDDDF%DDNNNNDTTTTDDMMMTTTTTD 154
MUNOZ CABRERA D[D[D[N[NININER T T Tl T DO MIMIM[ T T[T T[T D[ TM[Mm[D]O]T][T] 159
FERNANDEZ PARRENO _ |p[T{T|T|TfD[olBIMmm]l T T|[T{T|T| DT M|M|DID|T|T{M|M[ Mm|D[D|m|[m[ 147
LOPEZ BERMUDEZ mMM[T[T|T|T|[T|D[ T|[M|[m[D|D]| T T|M|[M|[D[D][D[Mm[M]mM]D]|mEH 161
INGENIERO TECNICO
e mimim{m m|D|2|O|[M| MMM D|D|M|M|M[M[M[D|D[M|[M|Mm|[M|M|D]|D|Mm[M] 147
MAESTRO INDUSTRIAL
B iinin M| m{m{M M| D|D|D[M|M|M|[M|{D|D|M|M|M[M[M[D|D[M|[M|M|M|M|D]|D|[M|[M] 147
SABADO
M HORARIO (8 A 15 HORAS) DOMINGO Y FESTIVOS
T HORARIO (15 A 22 HORAS) : DESCANSO POR CUADRANTE DE FESTIVOS
N HORARIO (22 A8HORAS) S DESCANSO POR CUADRANTE
v (VACACIONES) =——— CORRETURNOS
(LTI vacaciones
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CUADRANTE DE TRABAJO DEL HOSPITAL PROVINCIAL
ANO 2003
OCTUBRE
D/ SEMANAL X[ JIV[s[D[L[M[X[J] V][ s][D]L[M][X]J]Vv][sS[D[L[M][X]J s[p[ LM x]J]V
OCTUBRE 1]2] 3] 4| 5] 6] 7] 8] o] 10]11] 12] 13] 14| 15[ 16] 17| 18] 19| 20 21| 22 23 25| 26] 27| 28] 29[ 30| 31| HMES
MOLINA BAENA N/ D|p|p|o]|p[D|D|N| N[ N[N T[T{T|T|o[D|MmM[M[m]|T 7|7 T|D|[T[Mm|M] 155
GONZALEZ LOPEZ p[N[N[N[N[D[T[T[T[ T o[ DB MM T T[T[ T T[]l Tm|B{ D] D] T T[M[m|m] 166
OLIVARES BENITO T/ TlT|olofmMm| T T T T]B][ D] TIM[M]D] D] T[T M[mM p|[o|m[mm|D|Mm] 147
MILAN MUNOZ M TlT[{T|T|TID|TIM M[D[D]T]T|[M|M[Mm|[D|D[M|Mm|[ M| D|D EEFFFE A 168
GUERRERO SERRANO TMMB|D|T[T[M[M[M|D|D[M]|M| M| D| MBS D|D|N|N|[N[D|D| 163
MUNOZ CABRERA m/ M| D[ o] oM m[m| o] M EESH B e o[ D[N N[ N[ DS o[ o[ o[ D[ D[ N[ N] 134
FERNANDEZ PARRENO M| D| v o | D[N N| N[ D| D[ D[ D] D] D[ M| N N|N[D[T|T[T]T] 188
LOPEZ BERMUDEZ | D| D[N N[N[D[ D[ D| DRy D[ | N[ N[N[ N[ D[ T[ T[T p[D[M[M[M][T[T] 147
INGENIERO TECNICO
HERVOSO SANTACARLZ | ™| M) M| B DM M M|D|D|M[M|M[M[M|D|D|M[M|M[M|M|D|D|mMm|M[Mm[MmM|[M| 147
MAESTRO INDUSTRIAL
S A M M M| D] DfM MMM M| D| D] MM M|M[M|D|D|M|[M|M[M|[M|D|D|mM|M[M[M[M]| 147
SABADO
M HORARIO (8 A 15HORAS) DOMINGO Y FESTIVOS
T HORARIO (15 A 22 HORAS) DESCANSO POR CUADRANTE DE FESTIVOS
N HORARIO (22 A8 HORAS) \\\\\\\\\\\ DESCANSO POR CUADRANTE
v (VACACIONES) CORRETURNOS
NI vacaciones
CUADRANTE DE TRABAJO DEL HOSPITAL PROVINCIAL
ANO 2003
NOVIEMBRE
D/ SEMANAL LimxjJ{v]s|plL|m]x]J]v]s|p]lLm[x|[a]Vv]s|p]L|m|[x]J|[Vv[sS]D
NOVIEMBRE 12| 3]4|5]6|7]8]9] 10[11]12]13] 14| 15| 16| 17| 18] 19[ 20| 21 22 23| 24| 25[ 26| 27 28] 29| 30| H/MES
MOLINA BAENA B O[T T[mm[D][D[D] MM m| m[ D e e D[ D[ N[ NN [ D[ D[ D[ D] 135
GONZALEZ LOPEZ R D [ M| M| M| D| MEREEE & D|DIN[N[N|D|D|D|D]D[D|D [N]N[N[N] 147
OLIVARES BENITO £ g D|D| N[N N[ D[ D[ p|[D| o[ D[ o[ N|[N[N[N][D][T|T [T[T[0[D] 147
MILAN MUNOZ W o[n[N[n[D[D[D[p[ D[ D D[ N[ N[ N[N][D[T[T[T[T[D[D[M[MM [ T[T[T]T] 147
gUerrerO SERRANO  RB{D|p|p|p|N[N[N[n D T T T[T oo MImMm[m[ T T T[T 7| D]T [ M|m|D[D] 145
MUNOZ CABRERA IN[N[D[T[T]T[T[p[pIm[m]m][ T[T T T[Tl T[M|mM[D[D]T[TIM [M][m]D[D] 160
FERNANDEZ PARRENO — FRIC[M[M[MIT]T[T[T[ T[] T[Mm[m]D]D T T MM MDD MMM [ D MEEEH 154
LOPEZ BERMUDEZ T(T|T|ID[TIMMD[D T][TIM|M|M[D[D|M| M|M|D|MEESEEREEHEERERH D[ D[ 154
INGENIERO TECNICO
e p[D|mM[Mm|M|M{M|D|D| M| M|M|M|M|[D|D|M|M|[M|[M|M|D|D|M|M|M|M[M[D|D] 140
MAESTRO INDUSTRIAL
CARIAS MESA p|o|mM{m|mMm|mMD|D| M[M|M[{M|M[D|[D]M|M|M[M|M|D|D|[M|M|M[M[m|[D|D]| 140
SABADO
M HORARIO (8 A 15 HORAS) DOMINGO Y FESTIVOS
T HORARIO (15 A22 HORAS) DESCANSO POR CUADRANTE DE FESTIVOS
N HORARIO (22 A8HORAS) SUSE DESCANSO POR CUADRANTE
v (VACACIONES) =——— CORRETURNOS
VACACIONES
CUADRANTE DE TRABAJO DEL HOSPITAL PROVINCIAL
ANO 2003
DICIEMERE
Df SEMANAL LIM X|J|V X|J|V|S|D|LIM[X]J|V]S]D|JL|M]IX|J|V]|S|D]JL
DICIEMERE 112]|3|4|5 10) 11| 12| 13] 14| 15| 16| 17| 18] 19| 20| 21| 22| 23 26| 27| 28] 28
MOLINA BAENA D[ p[D[N][N T[T T]o[oumm[m[T[T][T]T[T]D m{o]|o[T
GONZALEZ LOPEZ o[ T[T[T][T M T[T[T][T[ T[] T]m[m]o]O] T[T MEGED
OLIVARES BENITO MMM T|T T(M[M[D[D[T | T|M|[M[M[D[D|[M[M M |EREEREERE
MILAN MUNOZ T| o[ T[M[m M{M|M[D|D|M[M|m|[D]| vEEEE D|[D[N]
GUERRERO SERRANO T 7] M| M| MEE M| D[ MEREERE R REEMER D[ D N N p[po[o]|D
MUNOZ CABRERA M{ M| M| D| M &ﬁ:ﬂ:DDNNNDDDDDD N|N|N]D
FERNANDEZ PARRENO LI R N|D|D|[D|D|D|/D|[D|N|N|N|JN|D]T | T|D|D|M
LOPEZ BERMUDEZ N|{N|N|]D|D DIN[N|N|[N|D|T|T|T]T|D]|DlM]|M T{T|T|T
INGENIERO TECNICO
HEBMOSO SANTACRUZ M{ M| M M{M{M|D[D | M|M|M|[M|M|D|D|M|M|D|D|(M|[D|D|M
MAESTRO INDUSTRIAL
CARAS MESA M|M|MMM[D|O|ID MM M[M|D|[D|{M|{M|M|M|M|D|D|M|M|D|D|M|D M| M| D 133
SABADO
M HORARIO (8 A 15 HORAS) DOMINGO Y FESTIVOS
T HORARIO (15 A 22 HORAS) DESCANSCO POR CUADRANTE DE FESTIVOS
N HORARIO (22 A8 HORAS) \\  DESGANSO POR GUADRANTE
v (VACACIONES) — CORRETURNOS
(LTI vacaciones
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CUADRANTE DE TRABAJO DEL HOSPITAL PROVINCIAL
ANO 2004
ENERO
D/ SEMANAL Jlv]s[o[LIm[x[J]v][s]o[ L m[x[J]v][s]oJL[m[x[a[v][s[o[L[m[x]J][V]s
ENERO 1] 2|sf4[5]6[7[8|s[10[11]12]13]14[15] 16| 17] 18] 18] 20] 21| 22| 23] 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31| HIMES
MOLINA BAENA M | m|p[2[M[2| M| D MEESR # D) D[ N[N[N[D[D[ D[P D] D] D[N N|N] 144
GONZALEZ LOPEZ Im MEE= D D N|N|N|D|D|D|/O|D|[D[D|N|N[N|[N|D[T|T|T|[T|D[ 154
OLIVARES BENITO = D[O [ N[N[N[Djp[ DT D Do D[ N]IN[ N[N T[T T[Tl MMM T T[T] 147
MILAN MUNOZ DDDoﬁomNNNDTTTTDDMMMTTTTTDTMMD145
GUERRERO SERRANO NIN[N[ D[ T[T T|o[o[M[mM[m][T[T[T [T T[D|T[M|{M[D|D[T[T|M[M[Mm[D] 173
MUNOZ CABRERA Tlo[emiBIm[ T[T T[T T[] TIm[m][D[D]T[T[M[M][Mm[D]DMm][M]IM]D][MEE 147
FERNANDEZ PARRENO T T T[T T T MMD[D[T|T|[M[M[M[D]|D|M[M|M| D[ M e w—aa| D| 168
LOPEZ BERMUDEZ MDD T[T[M[M[M[ D D[mMm[mM|mM|D|mMBEETEEE e DD N|N[N[D[D|D| 140
INGENIERO TECNICO
ey ) m|p|o|m[o[mmm oD | MMM Mm|M|D|D|M|M{M|M[M|D|D|M]M|[M| M| M]D| 140
MAESTRO INDUSTRIAL
ettt p|m|plo|m|o|mMmM DD |M[M[M|M|[M|D|[D|M|M|M|M|M|[D]|D|[M[M|M|M[M|D| 140
SABADO
M HORARIO (8 A 15 HORAS) DOMINGO Y FESTIVOS
T HORARIO (15 A 22 HORAS) DESCANSO POR CUADRANTE DE FESTIVOS
N HORARIO (22 A8 HORAS) S8 pEscANsO POR CUADRANTE
% (VACACIONES =————  CORRETURN
(NI vacaciones
CUADRANTES DE FESTIVCS
AN 2003
HOSPITAL PROVINGIAL
AND 2004
2Bfeb | 17-abr | 18-ar | O1-mmy | 1590 | 08sep | 130ct | 240ct | 01nov | 0B<ic | 0Bdic | 24dic | 25dic| 31<ic olene | 0sene
v J v J v L L v s s L X J X J M
IMOLINABAENA N D D T 1% D D T D N D T D D M D
GONZALEZ LOPEZ D N N D v M D D D D M D M D D M
CLIVARES BENITO T T D D D D D D M T D M D D D N
MLANM.NOZ D D T D T N T D D D T D D N D D
GLERRERO SEFRAND M D D D N D M M D D D N D D N D
MUNCZ CABRERA D M D M M D D D N M D D N D D D
FERVANDEZ PARFEND D D M D v D N N D D N D D M T D
LOPEZ BEAMUDEZ D D D N v T D D T D D D T T D T
HOSPITAL PROVINGIAL
CUADRANTE DE HORAS ANUALES DEL ANO 2003
ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO| AGOSTO| SEFTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMERE | DICIEMERE
IMOLINA BAENA 180 127 153 154 147 147 189 146 155 135 152
CGONZALEZ LOPEZ 147 140 154 147 154 154 188 0 142 166 147 147
CLIVARES BENITO 161 133 157 144 142 152 0 198 140 147 147 161
MLAN MUNOZ 163 138 135 159 137 157 0 175 147 168 147 156
GUBERRERO SERRAND 141 160 147 140 154 161 0 152 154 163 145 135
MUNOZ CABRERA 154 126 154 161 154 150 0 159 158 134 160 147
FERNANDEZ PARRENOD 147 147 154 163 145 142 178 0 147 168 154 140
LOPEZ BERMUDEZ 155 135 152 121 173 147 159 0 161 147 154 154
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